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 نجاز علاقته بانفعالات الإو امعة الباحة للمناخ الدراسي بجطلبة كلية التربية   إدراك
 عماد متولي أحمد ناصفد. 

قسم التربية وعلم النفس  في  استاذ الصحة النفسية المساعد
 جامعة الباحة في  كلية التربية

 الملخص:
المناخ    إدراك  مقيـــــــــــــا على  واشتملت أدوات البحث   ،نجازعلاقته بانفعالات الإو امعة الباحة للمناخ الدراسي بجطلبة كلية التربية   إدراك  عن  الكشفلى هدف البحث إ

ــا  و   الدراســــــــي، بالمملكة العربية الســــــــعودية    امعة الباحةبج  طلبة كلية التربيةطالباً وطالبة من  (  200)من اعداد الباحث.وتكونت عينة البحث من  نجازانفعالات الإمقيــــــــــــــــــــ
ــا ا ــاــ ــية  بشــــاريلا البنل والبنات من تهاــ ــل الدراســــي  وذلك خلال  ،المختلفة  الدراســ ( 21-18) ما بل  م،وتتراوح أعمارهم2017/2018الجامعي  من العام   الأولالفاــ

حاائية للتحقق من صحة الإبحدوده    الوصفي الارتباطياستخدام المنلج  وتم   ،(100بات )ن=  لطاو   (100)ن=  طلابومقسمل بالتساوي إلى ،(19.75بمتوسط )  ،عاماً 
الخجل والقلق  –)الملل والغضــــب  نجازانفعالات الإو لمناخ الدراســــي الالاب عينة البحث ل إدراكبعاد  أوجود ارتباط دال ســــالب بل أســــفرت نتائج البحث عن  ، و الفروض
ــ ،والدرجة الكلية  (اليأ  – ــائية س متوســـــاات درجات كذلك و ،  تمتاع(وارتباط موجب مع بعد )الفخر والاســـ  إدراكفي   الالبة الذكور والإناثجود فروق ذات دلالة احاـــ

 متوســـــاات  جود فروق ذات دلالة احاـــــائية سكما توصـــــلت النتائج لو   ،تجاه الأفضـــــلفي الإ الالاب الذكور   دالة إحاـــــائياً لاـــــا   تالمناخ الدراســـــي حيث كانت قيمة 
س وجود فروق ذات دلالة احاـــــــائية  ، وعدم في الاتجاه الأفضـــــــل الإناث    دالة إحاـــــــائياً لاـــــــا تحيث كانت قيمة  نجازالذكور والإناث في انفعالات الإالالبة درجات 

ــاات درجات  ــي تبعاً للتخاــــــــ  و طلاب   إدراكمتوســــــ ــا ا  عدم ،طالبات كلية التربية بجامعة الباحة للمناخ الدراســــــ ــلت أيضــــــ ــائية س وتوصــــــ وجود فروق ذات دلالة احاــــــ
 .(0.01)دلالة عند مستوى  لاوجميعتبعاً للتخا ، نجازطالبات الكلية لانفعالات الإو طلاب  متوساات درجات 
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Abstract: 

The current research aimed at detecting perception of the Faculty of Education students at Al - Baha University 

for academic climate and its relation to achievement emotions. The study used academic climate and achievement 

emotions scales designed by the researcher. The sample consisted of (200) male and female students from the Faculty 

of Education at Al-Baha University in the Kingdom of Saudi Arabia from its different disciplines. In the first semester 

of the academic year (2017– 2018), between the ages of (18-21) years with average of (19.75), and divided equally 

to male (n = 100), and female students (n = 100). Descriptive research method is used to verify the hypotheses of the 

current study. The results of the study assert that there was negative correlation between the sample perception for 

academic climate, and achievement emotions on the items (Boredom and anger - shyness and anxiety – despair), and 

the overall degree, while positive correlation was found with item (pride and enjoyment). The results also denote that 

there were statistically significant differences between mean scores of (males - females) students on their perceptions 

of academic climate for male's students. Furthermore, the results confirm that there were statistically significant 

differences between mean scores of (males - females) students on achievements emotions for female's students. In 

addition, the results showed also that there weren't statistically significant differences between mean scores of (males 

- females) of the Faculty of Education Students at   Al - Baha University on their perceptions of the academic climate 

belonging specialization. Moreover, there weren't statistically significant differences between mean scores of (males 

- females) students on achievement emotions, and all at a level of significance (0.01). 

                                                                                                      

Keywords: Students Perception, Academic Climate, Achievement Emotions, Al - Baha University.
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 مقدمة: 
تتولى التربية في العار الحديث عدة مؤسسات اجتماعية يعد كلاً منلا وسيااً تربوياً يسلم باريقة مباشرة  

النشء، وتأتي المؤسسة التعليمية دون شك في مقدمة المؤسسات الاجتماعية التي تتولى أمور أو غير مباشرة في تربية 
التربية؛ لكونها المؤسسة المتخااة في تنشئة أفراد المجتمع بقاد تنمية شخايا م تنمية متكاملة ليسلموا إيجابياً في  

التعليمية من خاائا سواء كانت تلك   لا كبيئة تعلم وتعليم:تقدم مجتمعا م وتاورها، حيث ينبع دور المؤسسة 
بل وأكثر من ذلك ترسيخ    ،اتدعيم التعلم المنظم ذاتيً و ،تحقيق ماالب التعلم  ىأو دافعية  تعمل عل   ،الخاائ  معرفية

 . الميدانية البحوث  س ويظلر ذلك جلياً المفاهيم والميول والقيم التى تشكل انفعالات الالاب المختلفة في بيئة التعلم 
 بيئة  تشكيل يتم لم ما تحقيقه يمكن لا التعلم أن Jones & Sanford( 2003فلقد أكد جونز وسانفورد )

 (Jones & Sanford, 2003:116) .فاعلة وإدارة إيجابي فيلا بمناخ يشعرون للالبة مناسبة تعليمية
والمتضمن لمتغيرات عديدة منلا:    ،المؤسسة التعليمية والمناخ الدراسي هو الاناباع العام المتكون لدى أعضاء  

ونوعية الأهداف التي تسعى إليلا المؤسسة   ،وظروف العمل  ،وفلسفة الإدارة العليا   ،أسلوب معاملة المديرين لمرؤوسيلم
 (.21 ،2016 ،وطبيعة العلاقات بل العاملل بالمؤسسة التعليمية والالبة )الاويل ،التعليمية

مؤسسة لن تستايع تحقيق أهدافلا ملما توافرت الإمكانات مالم  تم بالعنارالبشرى والارتقاء  لذلك فان أى  
 بمستوى أدائه وخلق جو من العلاقات الإنسانية الفعالة التى تساعد على تحقيق الأهداف بكفاءة وفاعلية. 

 ستاذ والالاب،العلاقات بل الأ ا: مكونات عدة منل  من البيئات التعليمية  في المناخ الدراسي  ويتشكل
وكذلك   ،المناخ الدراسي قد تؤثر بالسلب أو بالإيجاب على العلاقات  تلك ونوعية    ،البعضالالاب بعضلم   وبل

 . (Allodi,2010: 207)أوالتحايل لدى الالاب  نجازعلى دافعية الإ
شعلة   قد1999)ويشير  بأنه  أهم ، خاصة عناية الدراسي المناخ والتربية النفس علماء أولى (  من   لأنه 

بيئتة التعليمية المناخ  في يجد الذي فالاالب  .واتجاهاته وانفعالاته وتوافقه الاالب شخاية بناء في تؤثر التي المتغيرات 
معلا، ويترتب عليلا انفعالات ايجابية   متوافقاً  يكون والتقدير بالأمن النمو والشعور على يساعده الذي الدراسي
 دونية نظرة الاالب إلى النظر أو والتلديدات  يسوده الإحباط كان إذا ه لهذا المناخ الايجابي، أماإدراكمعبرة عن  

 تجاه المؤسسة التعليمية غير سارة  سلبية واتجاهات وانفعالات  سلوكية  اضارابات  حدوث  إلى كله يؤدي هذا  فقد
 .(105 :2011)هندي،  فيلا  والدراسة

 علاقات  وجود عدم من تنشأ إنما مرحلة الجامعة، في  السلوكية المشكلات  من كثيراً  كما يرون أيضاً أن
 مع والفعّال الاحيح بالاتاال للاالب الفرصة إتاحة وعدم المؤسسة التعليمية، داخل سليمة ومشبعة اجتماعية
 الجامعة في الالبة ات إدراك حيث تعكس؛  (12 :1979  ،صا  )   بها لتعليمية نتيجة المناخ الدراسي السائد  ا البيئة
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 نمط لكل مختلفة أنماطاً  للمناخ الدراسي أن الباحثون وذكر .المناخ لهذا السائدة طالدراسي، والأنماالمناخ   لجوانب
 والمناخ العائلي، الموجه، والمناخ والمناخ الذاتية، الإدارة ومناخ المفتوح، )المناخ  :بها وهي يعرف التي خاائاه منلا

 فالمناخ .المغلق والمناخ المفتوح المناخ اهتمام الدراسات  نالت التي  المناخات  هذه أكثر ولعلّ ) المغلق والمناخ الأبوي،
البيئة الافية والتركيزعلى الإنسانية،  والنزعة ،والإيجابية،الحسنة والقدوة الانتماء  درجات  ترتفع فيه المفتوح  فاعلية 
ويتفاعل ،الالبة لدى  المعنوية الروح ترتفع ففيه في البيئة الافية، والشكلية والإعاقة التباعد درجات  فيه  تنخفض بينما 

 تعمل حيث القوية، والاحترام والعلاقات  التعاون الإدارة وبل بينلم وتسود دون شكوى، معاً  المعلمون والالبة
 مما يؤثر على حالة الالبة النفسية والتي تظلر في شكل انفعالات مختلفة كما حاجات الالبة، إشباع على الإدارة
 .(Gough & Deborah, 2008:89)المغلق المناخ في عليه الحال هو  لما خلافاً  بواجبا م التزاملم يزيد

بكل عناصرها في عملية تفاعل دائم ومستمر فإن    -قد تتغير بتغير نوع التعليم    -وإذا كانت بيئة التعلم  
وأهدافه،   ،تعلمه: معارفه  ج ونوات  ،الاالب شكل هذا التفاعل وكيفيته يؤثر وبشكل مباشر وغير مباشر على مدركات  

 نجاز والتى تعرف بانفعالات الإ  ،ا على انفعالاته المااحبة لأنشاتة ونواتجهأيضً   ، وقد يؤثره وتقييماته، وميول،  هودوافع
 أو التحايل.
يظلأ  ، Pekrun (2006)بيكرون  أشارفلقد   الالاب  البيئة   ونر ن  داخل  المختلفة  الانفعالات  الكثير من 

سبيل المثال ان يظلر الاالب الحماسة اثناء    ىوالتي تتمثل س اشكال متنوعة فعل الافية تأثراً بالمناخ الدراسي السائد  
النجاح    ،الدراسة الفشل س    ،اته نجاز و إحساسة بالفخر بإأأو يكون لدية أمل في  أو أن يشعر بالقلق خوفا من 

و شعوره بالملل خلال الدرو  وكللا انفعالات ترتبط بالمناخ الدراسي  أ  ،و بالخجل من موقف ماأ  ،الامتحانات 
يتمثل س   إجتماعياً  التعليمية بالإضافة إلى ذلك قد تأخذ الانفعالات شكلاً  المؤسسة  الإعجاب، السائد داخل 

والإ  والغضب،  الانفعالات  والتعاطف،  الالاب  ذلك، يجلب  على  وعلاوة  والمعلمل،  بالأقران  يتعلق  فيما  زدراء، 
يكون لها تأثير قوي على تعلملم، مثل و المختلفة معلم ا  الفاول الدراسية التي تتعلق بالأحداث خارج المدرسة،  

 .  (Pekrun,2006:320)الإضاراب العاطفي الناتج عن التفكك داخل الأسرة  
التعرف على طبيعة المناخ الدراسي السائد في كلية التربية بجامعة الباحة كمؤسسة    يسعى إلىوالبحث الراهن  
 نجاز الإ  علاقته بانفعالات و طلبة كلية التربية بالجامعة للمناخ الدراسي    إدراك من خلال دراسة    تعليمية وتربوية، وذلك 

 سعياً لإلقاء المزيد من الضوء على هذه المتغيرات الملمة س تشكيل نواتج التعلم. لديلم
البحث   وعندما   :وأسئلتهمشكلة  والجغرافية،  الابيعية  للبيئة  الأسا   وتنتمي في  تعبر  المناخ كلمة مجازية 

وأسلوب التعامل والاداء   بها،والعوامل المحياة    داخللا،عن الجو السائد    تستخدم في المؤسسة التعليمية فلي تعبر
 وتحقيق الأهداف وكيفية تفاعل أعضائلا مع بعضلم البعض داخل هذا المناخ.
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لكي  ،والمناخ الدراسي المناسب هو ما تسعي إليه بعض المؤسسات التعليمية المتميزة ولا سيما في الجامعات 
سلوكيات الالاب   علىوينعكس ذلك    ، واعتماد التاوير فيلا  ،القيام بدورها على الوجه الاكمل  علىيساعدها  

الالاب وخبرا م   إدراكحيث يري أهل العلم أن    ،هذا المناخ  إدراكوالاساتذة واتجاها م وانفعالا م المختلفة في  
لا تؤثر فقط    ،النمائية كالدعم البينشخاي الخبرات المرتباة بتلبية احتياجا م  بيئتلم الجامعية، ولاسيما تلك  حول

(  (O'Malley et al,2015:58لديلم     نجازعلى توافقلم الأكاديمي بل أيضا على أدائلم الاجتماعي وانفعالات الإ

(Daniels & et al., 2009:956  .) 
فان معظم الدراسات   نجازوعن نتائج الدراسات المتوفرة في العلاقة بل أبعاد المناخ الدراسي وانفعالات الإ

تقان( س علاقتة داء والإالتوجه نحو الأ)لهذا المناخ  نجازتناولت المناخ الدراسي من جانب واحد آلا وهو أهداف الإ
والايجابية )السلبية  دراسات   (بالانفعالات  في   & ,Pekrun, Lichtenfeld, Marsh, Murayama)كما 

Goetz:2017)  وRanellucci:2015)ومتناقضة  ،(  في حل أن بعض الدراسات الأخري ظلرت نتائجلا مختلفة،  
( 1002( والتي طبقت على عينة مكونة من ) Daniels et al., 2008:596فقد توصلت دراسة دانيال وآخرون )

ارتباط سالب مع الملل جامعياً بكندا، ا  وجود ارتباط موجب لأبعاد المناخ الدراسي مع الاستمتاع، و   الباً من ط
 (669)   ( التي تضمنت على عينة مكونة منDaniels et al., 2009:959والغضب، وكذلك دراسته وآخرون )

المناخ الدراسي الإ طالباً من طلاب المرحلة الأولى بالجامعة،   إيجابيً وتوصلت إلى أن  ا بالاستمتاع،  يجابي كان منبئاً 
ت إلى أن ابعاد المناخ الدراسي ترتبط باورة  أشار ( والتي  Huang, 2012:63دراسة ) و ا بكل من القلق والملل،  وسلبيً 

ت إلى عدم وجود علاقة بل أشار ننا نجد بعض الدراسات التي  أالسارة. في حل    نجازإيجابية دالة مع انفعالات الإ
الدراسي وانفعالات الإ  & Debraوكذلك دراسة )   ، (Urdan, Pajares & Lapin: 1997السارة )   نجازالمناخ 

Julianne, 2006: 387 ًمع   دالًا   ا إيجابيً   ا( والتي توصلت إلى أن أهداف الأداء المرتباة بالمناخ الدراسي ترتبط ارتباط
(  Ryan, Patrick & Shim, 2005:283الغضب والفخر )الأول سلبي والثاني ايجابي(، وكذلك توصلت دراسة )

 بالمشاعر الإيجابية.   امع القلق وارتبات سلبيً  اأن أهداف الأداء ارتبات إيجابيً  إلى
من   الرغم  الابيعة  أوعلى  كما  همية  الدراسة،  لحجرات  من  أشارالانفعالية  كل   إليلا 

Cemalcilar,2010:245)  (840:Chen Gully, Whiteman & Kilcullen, 2000 (  ،)Daniels et al., 

2009:960 ( ،)Harackiewicz, Barron, Pintrich, Elliot & Thrash, 2002:642( ،)Shih, 2008:330  ،)

(Sideridis, 2005:371 )،(Pajares & Cheong, 2004:443 )،   إلا أن البحث حول الانفعالات س السياقات
كما انها تتاف    –وبحوث قلق الاختبار    ، Weinerعدا استثناءات ضئيلة متمثلة س نظرية العزو لوينر    - التربوية  

لدى الالاب س المواقف التعليمية تشمل   نجازفانفعالات الإ  ؛بالبطء وقلة التواجد على ساحة الأدبيات النفسية
غير  )الخجل(    ، Hopelessnessواليأ   ،Angerسارة كالغضب  انفعالات  والضجر/الملل   ، Shameوالخزى 
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Boredom    بالتعلم كالاستمتاع  سارة    ، Hopeوالأمل/الرجاء    ،Enjoyment Of Learningوانفعالات 

تعمقً والتي تح    Pride  (Schutz &Pekrun, 2007: 589)والفخر تتمثل  ومن ثم  ،  اتاج الى دراسة وبحث أكثر 
 الحا  في الإجابة عن الأسئلة التالية:  مشكلة البحث

 لبة كلية التربية بجامعة الباحة؟ لدى ط نجاز المناخ الدراسي وانفعالات الإ إدراكما العلاقة بل  .1
المناخ الدراسي بل الذكور والإناث من طلبة كلية التربية بجامعة    إدراكما الفروق س متوساات درجات   .2

 الباحة؟ 
 بل الذكور والإناث من طلبة كلية التربية بجامعة الباحة؟   نجازروق س متوساات درجات انفعالات الإما الف .3
طالبات كلية التربية للمناخ الدراسي تبعاً    إدراكهل توجد فروق ذات دلالة إحاائية س متوساات درجات   .4

 ؟ تربية فنية( بجامعة الباحة -تربية خاصة  -للتخا  )رياض أطفال 
طلاب كلية التربية للمناخ الدراسي تبعاً    إدراكهل توجد فروق ذات دلالة إحاائية س متوساات درجات   .5

 ؟ تربية فنية( بجامعة الباحة -تربية خاصة  -للتخا  )تربية بدنية 
لدي طالبات كلية التربية تبعاً    نجازهل توجد فروق ذات دلالة إحاائية س متوساات درجات انفعالات الإ .6

 ؟ تربية فنية( بجامعة الباحة - تربية خاصة -)رياض أطفال  للتخا 
لدي طلاب كلية التربية تبعاً   نجازهل توجد فروق ذات دلالة إحاائية س متوساات درجات انفعالات الإ  .7

 تربية فنية( بجامعة الباحة؟  -تربية خاصة  -للتخا  )تربية بدنية 
 أهداف البحث:  

 يلدف البحث الحا  إلى: 
 لبة كلية التربية بجامعة الباحة. لدى ط نجازالمناخ الدراسي وانفعالات الإ إدراكالكشف عن علاقة  .1
المناخ الدراسي بل الذكور والإناث من طلبة كلية التربية   إدراكالكشف عن الفروق س متوساات درجات   .2

 بجامعة الباحة. 
انفعالات الإ .3 الفروق س متوساات درجات  ال  نجازالكشف عن  التربية  بل  ذكور والإناث من طلبة كلية 

 بجامعة الباحة. 
ال .4 عن  درجات  الكشف  متوساات  للتخا    إدراكفروق س  تبعاً  الدراسي  للمناخ  التربية  طالبات كلية 

 . تربية فنية( بجامعة الباحة -تربية خاصة  -)رياض أطفال
طلاب كلية التربية للمناخ الدراسي تبعاً للتخا  )تربية    إدراك الكشف عن الفروق س متوساات درجات   .5

 . تربية فنية( بجامعة الباحة  -تربية خاصة   -بدنية 
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الإ .6 انفعالات  متوساات درجات  الفروق س  للتخا    نجازالكشف عن  تبعاً  التربية  طالبات كلية  لدي 
 . تربية فنية( بجامعة الباحة -تربية خاصة  -)رياض أطفال

لدي طلاب كلية التربية تبعاً للتخا  )تربية    نجازس متوساات درجات انفعالات الإ  قعن الفرو الكشف   .7
 تربية فنية( بجامعة الباحة.  -صة تربية خا  -بدنية 

   أهمية البحث:
:  تتمثل في   : النظرية الأهميةأولاا

الاساسية   .1 المفاهيم  الدراسي    للبحثتحديد  )المناخ  الإ  –وتتضمن  المناخ    إدراك  -  نجازانفعالات  تأثيرات 
 لدي طلبة كلية التربية بجامعة الباحة(.  نجازالإ وعلاقته بانفعالات الدراسي 

والدور    الدراسي،إثراء المكتبة العربية بمعلومات حول المناخ الدراسي السائد في ضوء تباين نوع التخا    .2
 لديلم. نجازالمحتمل لمدركات الالاب لهذا المناخ س التأثير على انفعالات الإ

الدراسي(، الأمر الذي   تزويد الإدارة الجامعية ببعض العوامل السلبية والإيجابية السائدة في بيئة التعلم )المناخ .3
يحقق الرضا    السلبية، ممايرشدها إلى تبني سياسات من شأنها أن تدعم العوامل الإيجابية، وتاحح العوامل  

 والتعاون والكفاءة في الأداء.
ن تسلم ولو بجزء يسير في تحليل وتفسير مشكلة من أتوصيات التربوية التي يمكن تقديم بعض المقترحات وال .4

طلاب كلية التربية بجامعة الباحة للمناخ الدراسي وعلاقته بانفعالات   دراكالمشكلات التعليمية التي تتعلق بإ
 لديلم.  نجازالإ

 :همية التطبيقيةالأثانياا: 
تاوير الحلول العلمية والعملية للمشكلات التي تواجه المؤسسات التعليمية من خلال الأبحاث والدراسات  .1

 للأساتذة والمسؤولل حول الاهتمام ببيئة الالاب وتعزيز المناخ الدراسي وتحسينه.  وتقديم الإرشادات 
 ليمية المختلفة.ربط البحث العلمي بأهداف الجامعة وخاط التنمية للبيئات التربوية والتع .2
لقيا    .3 مقننل كأداتل  موضوعل  مقياسل  الدراسي    إدراكاعداد  للمناخ  الباحة  بجامعة  التربية  طلبة كلية 
 تتوافر فيلما اهم الشروط السيكومترية للمقيا  النفسي الجيد.  نجازبانفعالات الإ علاقتهو 

 مصطلحات البحث الإجرائية: 
 The academic climateالمناخ الدراسي: 
 .(215: 2003( بأنه الخاصية البيئية العامة داخل مبنى دراسي معل. )زيتون، 2003يعرفه زيتون )
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من الخاائ  الداخلية التي تميز    مجموعة    بأنها:   Hoy & Miskel(  2005كما يعرفلا هوي وميسكل )
 (  Hoy & Miskel, 2005: 185. ) والتي تؤثر على سلوك كل عضو فيلا غيرها،مؤسسة تعليمية عن 

نه مجموعة العلاقات والقدرات والحاجات والاتجاهات والقيم السائدة في  بأا  ويعرف المناخ الدراسي إجرائيا 
( الجامعة. ويضم  بزملائلم وبالأساتذة وبإدارة  الالاب وعلاقتلم  تؤثر على شخاية  والتي  التعليمية  (  4المؤسسة 

 وهي: أبعاد،
م بل الالاب بعضلم يعرفه الباحث بأنه مجموعة العلاقات التي تتالبعد الأول: علاقة الطلاب بزملائهم:  

 البعض والتي تتسم بالمودة والاحترام وبمدى التجانس والخلفيات الاجتماعية والثقافية للالاب.
يعرفه الباحث بأنه العلاقات التي تنشأ بل الالاب والأساتذة  ساتذة:  البعد الثاني: علاقة الطلاب بالأ

 لاب باساتذ م. والاحترام المتبادل وعاف الاساتذة على الالاب وتعلق الا
يعرفه الباحث بأنه مجموعة العلاقات التي تتم بل الالاب البعد الثالث: علاقة الطلاب بإدارة الجامعة:  

 والإدارة وفق لوائح معينة والتي يسودها نوع من العلاقات الحميدة والانضباط واحترام لوائح العمل الدراسي. 
يعرفه الباحث بأنه إندماج الالاب في الأنشاة التي توجد في المؤسسة  البعد الرابع: المشاركة في الأنشطة:  

 ونمو شخايا م. حاجا م،التعليمية عندما تكون الأنشاة متنوعة وتعمل على إشباع  
 Achievement Emotions التحصيل:/نجازانفعالات الإ
بيكرون  الإ  بأنها  Pekrun et al(  2011)   وآخرون   يعرفلا  بأنشاة  ترتبط  التى  الانفعالات    نجاز تلك 
بنواتج    أو   و الغضب المرتبط بماالب ملام التعلم(،أأثناء التدريس الافى،    بالتعلم، والضجر)كاستمتاع الالاب  

أو انفعالات    ،الفشل المحتمل()مثل انفعالات النواتج المتوقعة كالأمل والقلق المرتبال بالنجاح المحتمل أو    نجازالإ
 .(Pekrun et al.,2011:37)النواتج الاسترجاعية )كالفخر والخزي المرتبال بالنجاح السابق أو الفشل السابق( 

التعليمية،  حالة شعورية ذاتية تنتاب الالاب داخل المؤسسة  اجرائياً بأنها    نجازلإويعرف الباحث انفعالات ا
ابية )سارة(:  وسلوكيات ومظاهر تعبيرية خارجية تعبرعن نوع الإنفعال والمتمثلة في انفعالات ايج  وتاحبلا تغيرات 
    .واليأ  والقلق، والغضب، والخجلو انفعالات سلبية )غير سارة(: كالملل أكالفخر والإستمتاع 

 يلي: تتحدد نتائج البحث الحالي بما   اسة:الدر حدود 
 التالية:  وتتمثل في الحدود  حدود بشرية:

طالباً وطالبة من طلبة كلية التربية بجامعة الباحة بالمملكة    (60)تكونت من  عينة الدراسة الاستالاعية:   .1
 من غير أفراد عينة الدراسة الأساسية. العربية السعودية 
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طالباً وطالبة من طلبة كلية التربية بجامعة الباحة بالمملكة العربية    (200عينة الدراسة الأساسية: تكونت من ) .2
( عاماً بمتوسط  21-18في مدى عمري )المختلفة    الدراسية  االسعودية بشاريلا البنل والبنات من تهااا 

 .(100والاالبات )ن=  (100ومقسمل بالتساوي إلى الالاب )ن=  (،19.75)
 م. 2017/2018تم تابيق هذا البحث في الفال الدراسي الأول من العام الدراسي  زمنية:حدود 
المناخ الدراسي    إدراكمقيـا   وهي  تتحدد نتائج البحث بالأدوات التي تم استخداملا    موضوعية:حدود  

 . الباحث{/  }إعداد نجازمقيـا  انفعالات الإ، و الباحث{/  }إعداد
 الإطار النظري: 

خلال وجودهم داخل القاعات   أوضحت كثير من الدراسات بأن الالاب يظلرون العديد من الإنفعالات 
كذلك خلال  و   ،الافية والمحاضرات وأيضا أثناء قياملم بأداء الواجبات المالوبة والملام التعليمية والأنشاة التربوية

والأمل والفخر والغضب    أداء الاختبارات المختلفة، فمن الإنفعالات التي يمر بها طلاب الجامعة كالإستمتاع والإهتمام
 ,Zeidner, 1998( كذلك قلق الاختبار ) Pekrun, Goetz, Titz & Perry, 2002:101والقلق والإحباط والملل )

الإ2007 عملية  أهمية حاسمة في  ذات  الانفعالات  فإن  وبهذا  نمو   نجاز(  أيضا في  وبالتا   الأكاديمي،  والتحايل 
 (. Linnenbrink-Garcia & Pekrun, 2011: 2الشخاية والاحة النفسية للاالب )

 إنجازأن الإنفعالات داخل قاعات الدراسة لها تأثير كبير على تعلم و   Pekrun(  2006فلقد أكد بيكرون )
 وعلى التنظيم  واستراتيجياته، وتؤثر على دوافعلم للتعلم، وتعدل اختيارا م للتعلم    انتباهلم،فلي تتحكم في    الالاب؛

للتعلم تؤثر على  .  الذاتي  تعد    شخايا م، كماعلاوة على ذلك، تمثل الإنفعالات جزء من هوية الالاب والتي 
يحتم من اتهاذ انفعالات الالاب الذي   والتنمية، الأمرالانفعالات ملمة من المنظور التعليمي لأنها تؤثر على التعلم 

 .(Pekrun, 2006: 320)ا في حد ذاته  ملمً ا تربوياً هدفً 
نتشار، فلي تؤثر على أداء الالاب من خلال  لإفي السياق التعليمي واسع ا  نجازكما أن تأثير انفعالات الإ 

 ضربات  زيادة معدل مثل)  جسدية فعل ردود يرافقلاا  ( في الدماغ وأيضً Dopamineتغيير مستوى الدوبامل )
 & Ashby, Isenوبالتا  التأثير على قدرة الذاكرة طويلة المدى ) ،  )الأحداث  لبعض تقييمية  واستجابة القلب

Turken, 1999:534نتباه وإستخدام الموارد المعرفية  لإعلى عملية توجيه عمليات ا  نجاز( وكذلك تؤثر انفعالات الإ
(Meinhardt & Pekrun, 2003: 482)   سار   غير  أو ساراً  كان سواء الموقف الإنفعا  نوع  ىويتوقف ذلك عل
(، وتؤثر كذلك في تبني Krapp, 2005:388الاهتمام بمواد التعلم )  علىوأيضا تؤثر    ،( 654:1998  ،اليوسفي)

 الإنفعالات  توظيف حيث يمكن ،( Isen, 1999:531مستويات مختلفة من معالجة المعلومات وحل المشكلات )
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 المشكلات   وحل والإبداع والخيال التفكير لتنشيط وكذلك  التعليمي،  الموقف في الملمة  الإنتباه للمعلومات  لتوجيه
 (.583:2011 ،الزبيدي)

والنجاح والفشل الناجم عن هذه الأنشاة. ومن الأمثلة على ذلك   نجازبأنشاة الإ  نجازوترتبط انفعالات الإ
منتشرة في الأوساط   نجازوالخجل المتعلق بالفشل. وانفعالات الإ  بالنجاح؛ والقلقالتمتع بالتعلم؛ الأمل والفخر المتعلق  

أهمية   وذو  واضح  والفشل  النجاح  يكون  عندما  خاصة  انفعالا  وبالتا ،  للالاب الأكاديمية،  الإتشير   نجازت 
(Achievement Emotions  إلى الإنفعالات التي ترتبط باورة مباشرة بالنشاطات الأكاديمية وباورة غير )  مباشرة

 عملية التحايل، ففي المجال الأكاديمي ترتبط الإنفعالات بالنشاطات الأكاديمية مثل الاستذكار أو الإستعداد   بنواتج 
النشاطات باورة غير   النجاح أو الفشل    مباشرة مثلللاختبارات أو أداء الإختبارات وكذلك ترتبط بنواتج هذه 

Weiner, 2007:75))  . 
ا للعديد من الأبعاد بأنه يمكن تانيف الإنفعالات وفقً   Pekrun, et al(  2002)  ويشير بيكرون وآخرون

(  Duration( والاستمرارية )Activation( والتنشيط ) Valenceوالتكافؤ ) (  Object Focusمثل موضوع التركيز ) 
فإن هناك    نجازعندما يتعلق الأمر بتانيف انفعالات الإ Pekrun ا لما افترضه بيكرون(. ووفقً Intensityوالحدة )

(. وفيما يتعلق Object Focus(. وموضوع التركيز ) Valanceالتكافؤ أو التوازن )  وهما:بعدين لهما أهمية قاوى  
والحالات )السارة( مثل الاستمتاع والسعادة.    الحالات الإيجابيةإلى نوعل هما:    نجازالإ  ببعد التكافؤ تانف انفعالات 

إلى    نجازالإ)غير السارة( مثل الغضب والقلق والملل. أما ما يتعلق ببعد موضوع التركيز فتانف انفعالات    السلبية
بره  : وتتضمن انفعالات مختلفة مثل الاستمتاع بالتعلم أو الملل الذي يخالمرتبطة بالأنشطة  نفعالاتلاانوعل هما:  

والانفعالات المرتبطة  و الغضب الذي يشعر به خلال التعامل مع متالبات التعلم.  أالمتعلم خلال عملية التعلم  
مل والقلق واليأ  المرتبط بالنجاح : وتتضمن انفعالات مثل الأ انفعالات النواتج المتوقعة: وتشمل على:  بالنواتج 

وتتضمن انفعالات مختلفة مثل الفخر أو الخجل الناتج عن الفشل    انفعالات النواتج بأثر رجعي:أو الفشل المتوقع. و
 . (80:2013 )الوطبان، أو النجاح 
والحد   السلبية،  نجازلإفي محاولة مساعدة الالاب عي تجنب انفعالات ا  اكبيرً ا  مية دورً تلعب المؤسسة التعليو 

  اينبغي أيضً ، ومع ذلك  الأكاديميالجانب    علىمنلا إذا وقعت، وخاصة إذا تكررت هذه الإنفعالات وزاد تأثيرها  
ا تجنبلا عند التعلم، ولكن يمكن استخداملا بشكل منتج إذا اتهذت نفعالات السلبية لا يمكن دائمً مراعاة أن الا

والغضب ذات الالة بالنفس أو الخجل يمكن أن يعزز   القلق،فالشعور ببعض    ،الإحتياطات المناسبة مع الالاب 
عرفية ن الشعور بالقليل من الارتباك حول المشاكل المأن الالاب واثقون في نجاحلم، كما  من عملية التعلم إذا كا

وأكثر ما يؤثر في تجنب .  كاديمية وينميلا لدي الالاب فاهيم وياور البنية المعرفية والأيمكن أن يسلل التغيير للم 
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 ومن نجازالإ( والذي يعد أحد أهم محددات انفعالات Appraisalالتقدير ) السلبية هو نجازنفعالات الإ الاالب لا
وتقديره الاالب    إدراكوهما:    الأكاديميبل أنواع التقدير فإن هناك نوعل أكثر أهمية عن غيرهما في سياق التحايل  

التحايلية ونواتجلا لديه.    في للنشاطات  الشخاية  التحايلية ونواتجلا. والقيمة  التحكم بالنشاطات  قدرته على 
(Scherer, Schorr & Jahnstone, 2001:432 ) . 

تناولت تفسير انفعالات الإ قيمة وينابق ذلك مع افتراضات نظرية والمرتباة بالتحايل   نجازالضبط التي 
نوعلأشار والتي     (Artino, Holmboe & Durning, 2012:150).يكاديمالأ ا    أهمية لهما  التقدير من ت 

 الوصول على قادر الاالب أنه  اعتقاد مثل)ونواتجلا  التحايل بأنشاة على التحكم والقدرة الذاتية لرقابةا: خاصة 
 قيمة نظرية أن كما (،للنجاح المتاورةالأهمية   مثل)ونواتجلا   التحايلية للنشاطات  الشخاية القيمةو   ،النجاح( إلى

نواتج للانفعالات  المتوقعة النتائج ضمنياً  تقتضي الضبط  المرتباة والانفعالات  رجعي بأثر الانفعالات  وكذلك 
 أنه يعتقد الاالب كان فإذا ،)والتقييم والضبط التقدير (وهي تقدير سابقة محددات  بواساة تحدد والتي بالأنشاة
التعلم التحكم على قادر زيادة   إلى  يؤديان فإنهما النشاطات  تلك  عن يحمللا التي الشخاية والقيمة بنشاطات 

 والملل، وكذلك  الغضب مثل النشاة السلبية من الانفعالات  ويحدان الاستمتاع مثل يجابية النشاةالانفعالات الإ 
 لهذه  يحمللا التي يجابيةالشخاية الإ والقيمة التحايل عملية بنواتج التحكم على قادر بأنه  الاالب اعتقاد فإن
 غير بأنه  الاالب اعتقاد كان إذا أما الأمل والفخر، مثل بالنواتج المرتباة يعززان الانفعالات الايجابية فإنهما النواتج
 يعززان فإنهما النواتج  لهذه  يحمللا  التي السلبية  الشخاية إلى القيمة إضافة التحايل عملية بنواتج  التحكم على قادر
 . (Pekrun, 2006: 320-321)والخجل  واليأ  القلق مثل مرتباة بالنواتج  سلبية انفعالات  ظلور

الإ انفعالات  جوانب  من علىوتشتمل    نجازوتتعدد  المختلفة   مجموعة  النفسية   تتضمن التيو المكونات 
انفعال غير سار    من يعاني الذي المثال الاالب سبيل فعلى ،ودافعية وفسيولوجية ومعرفية وتعبيرية انفعالية مكونات 

ومخاوف من عدم قدرته الاجابة   ،)مكون انفعا  (بالتوتر ونوع من عدم الارتياح يشعر القلق قد في المحاضرة مثل
وزيادة في العرق   ، )تعبيري مكون (عن قلقه ،وتعبيرات وجله)معرفي مكون  (على أي تساؤل يوجه إليه نتيجة قلقه

 & Pekrun)   ( دافعي مكون (من موقف القلق الهروب  في والرغبة الشديدة  ،)فسيولوجي مكون(  القلب دقات و 

Linnenbrink-Garcia, 2012: 260). 
 وعدم وخارجية، ويتمثل المكون الداخلي في الإضاراب  داخلية مكونات  نجازتتضمن انفعالات الإ  كما

 على للتعرف تستخدم التي بعض المؤشرات  وهناك  ،الانفعال السار وغير السار() بالرغبة أو النفورالتوازن الداخلي  
 وإشارات  وحركاته  الوجه كتعبيرات  الخارجية التعبيرات الجسمية مثل الملاحظ  السلوك خلال الحالة الانفعالية من

وعلى الرغم من كل التأثيرات المختلفة   ،ومظاهرها شد ا في   مختلفة سلوكيات  الرأ  وتعبر جميعلا عن وإيماءات  اليدين
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نفعالات على  لإفقد أهملت الأبحاث التربوية دراسة افي العملية التعليمية داخل القاعات الافية    نجازلإنفعالات الإ
يئة باستثناء  في السياق التربوي قليلة وبا  نفعالات لإفالدراسات المتعلقة با  ؛الرغم من شيوعلا داخل القاعات الدراسية

نفعالات الناتجة عن النجاح والفشل. وبدأ الاهتمام يزداد بدراسة  لإ، والدراسات التي تناولت  ادراسة قلق الاختبار
هتمام ضعيفاً مقارنة لإ، ولكن يظل هذا اة الماضيةاوالتحايل لدى الالاب خلال السنوات القليل   نجازانفعالات الإ

، فالبحوث الرئيسية في علم النفس وعلم الأعااب تؤكد على نجاز راسات التي تناولت البنية المعرفية والدافعية للإبالد
نفعالات لها أهمية بالغة في عملية التعلم والذاكرة والدوافع والنمو والاحة النفسية بغض النظر عن النوع والعمر  لإأن ا

) Weiner, 1985: 548–573والثقافة)  )165–184  Zeidner, 1998:)،   (Lewis & Haviland, 2000  ،)
(Schutz & Pekrun, 2006  ،)(16:2017(، )العيسي، 80:2013 ،الوطبان.) 

ا لأهمية  المؤثرة في   نفعالات لإونظراً  العوامل  التعرف على  الحتمية  فمن  التحايل  وعملية  التعلم  في عملية 
تلك  تتواءم مع  الافية كي  والبيئة  التدريس  تنظيم عملية  لكيفية  آليات  استخلاص  الالاب من أجل  انفعالات 

 (. Astleitner, 2000 :172الانفعالات )
يؤثر باورة كبيرة على الالاب من ناحية المشاعر والمعرفة ويعتبر المناخ الدراسي أهم هذه العوامل حيث أنه  

(، وأكثر تحديداً فإن المناخ الدراسي يعتقد بأنه تنظيم الأفكار Elliot, 1997:145والسلوك في الموقف التحايلي )
بدأت في   نجازوالدراسات الحديثة في مجال الإ  .وهو الذي يشكل انفعالات الالاب   نجازوالأفعال المتعلقة بعملية الإ

 ,Linnenbrink & Pintrichتحليل العلاقة بل أبعاد المناخ الدراسي لدى الالاب وبل انفعالا م ومشاعرهم )

-Simon,et.al 2015: 2-27, Shih, 2008: 313–334)  486  (، ولكن معظم هذه الدراسات 78–69 :2002

512:  Liem, 2008   (Huang, 2012: 48-73,   )اعتمدت النموذج الثنائي لتوجيلات الهدف )إتقان مقابل أداء
وكذلك اعتمدت النموذج الثنائي للانفعالات )إيجابية مقابل سلبية(. فنموذج توجيلات الهدف الثنائي لا يركز على 

كذلك  مبدأ التوجه )الإقدام( مقابل التجنب )الإحجام( الذي يشكل أهمية قاوى لإنفعالات الالاب ومشاعرهم، و 
 ,Izard & Achermanالنموذج الثنائي للانفعالات لا يأخذ بالاعتبار أهمية الاختلافات النوعية لهذه الانفعالات )

2004: 253–264 .) 
  دراكبإ المتالة والانفعالية السلوكية  المظاهر مختلف  علىفي التأثير   وغيرمباشرة مباشرة الدراسي أهمية وللمناخ
 بالبيئة علاقتلم أهدافلم أو وتحقيق بأدائلم يتعلق الواضح عليلم فيما وتأثيره المؤسسة التعليمية، داخل الالاب له
لديلم   تتشكل وبالتا  ،والإبداعالأداء  إلى دفع الالاب  في دور  له مناسب دراسي مناخ توفير فإن  لذا ؛بهم المحياة

 . (Gough & Deborah, 2008:90)التعليمية  نحو المؤسسة)أو )سلبية )ةإيجابي)ما إانفعالات 
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 فاعلاً داخل المؤسسة التعليمية لابد ان تتوافر مجموعة من الخاائ  منلا: توفر الدراسي المناخ يكونوحتى  
 القرارات،، وأن تكون الإدارة واضحة  فيما بينلم روح التعاون   دارة يسودهاوالإالالاب والأساتذة   بلمرنة  اتاال   آلية

الجماعية داخل   الأنشاة في المشاركة خلال من يتضح التعليمية، وهذامن أعضاء المؤسسة    بقبولالقرارات  وتحظي  
بها،   الخاص النمط  تظلر  والتي غيرها، عن تميزها  التي  خاائالاتعليمية  مؤسسة   ذلك فلكل  علىالمؤسسة.  وبناء  

  السارة الناتجة أو غير   منلا الالاب السارة لدي  نجازوانفعالات الإ سلوكيات  في تأكيد تؤثر بكل الخاائ  وهذه
 .(Allodi, 2010:215)بها السائد الدراسي المناخ عن

(   :أهملا الدراسي  المناخ في تؤثر  التي العوامل من مجموعة  Cemalcilar(  2010كما ذكر سيمالسيلار 
المتوفرة    التكنولوجية  البيئةو   ،التنظيمية داخل المؤسسة التعليمية الثقافة)من تتكون والتيالتنظيمية الداخلية   العوامل
التعليمية البناء  طبيعةو  ، بها المؤسسة  في  الموجود  المتبع، ونمط  ، التنظيمي  التعليمية،   الإدارة  المؤسسة  وأهداف 
 ودرجة قدرات أعضاء المؤسسة التعليمية، (من تتكون والتي  :الشخصية العواملو  (التنظيمية داخللا التناقضات و 

والثقة   المبادرة  روحو والدفء،   والمودة والانتماء،  الولاءو النفسي،   المخاطرة في اتهاذ القرارات، والضيق والقلق، والاراع
  (Cemalcilar, 2010:256) .بل أعضاء المؤسسة التعليمية(

الى أن أحد أهم العوامل التي تحدد مدي تقبل   Breland & Donovan(  2005ودونافان )بريلاند  ويشير  
 تية: الآهداف لأا أحدلهذا المناخ والتي تتمثل في   نجازالاالب للمناخ الدراسي أو رفضه هي أهداف الإ

لى المناخ الدراسي الذي يشمل أهداف  إ: وتشير  mastery goals orientationهداف التوجه نحو الاتقان  أ -
لى الاتقان وزيادة مستوي كفاءته في فلم الملمة التعليمية  إ ي لتوفر للاالب كل السبل للوصول  تسع  إنجاز

 باورة تنعكس على نمو معرفته ايضا. 
للمناخ الدراسي الذي   نجاز: وتتمثل في أهداف الإmastery goals avoidanceتقان   الإهداف تجنب  أ -

 ا على الاالب.تقانه والذي ينعكس سلبً إ ىا من عدم القدرة عل ب العمل خوفً يتجن
المناخ الدراسي الذي يشمل    إلىوتشير    : performance goals orientationأهداف التوجه نحو الأداء   -

 تسعي للمنافسة وتلقي التقييم الايجابي حول مدي كفاءته وهذا المناخ يؤثر على الاالب وأدائه.   إنجازأهداف  
للمناخ    نجازويتمثل هذا النمط في أهداف الإ  :performance avoidance goalsأهداف تجنب الأداء   -

 (. 89:2013  بان، الاالب )الوط الدراسي الذي يميل ا  تجنب الاداء خوفا من الفشل والذي يتضح في أداء  
المناخ   علىوهناك عوامل تعمل   الديمقراطية  وتعزيز المتبادل،والتقدير    في: الاحترامالدراسي تتمثل   تحسل 

 الاريقة وانتلاج مشكلا م، حل في والمساهمة والأساتذة، الخاصة بالالاب   بالأهداف والاهتمام ،الآخروالرأي  
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 ،داخل المؤسسة  والمقترحات الآراء  إلى   الجماعية والاستماع  بالمشاركةالهامة  واتهاذ القرارات   المشكلات  حل  في العملية
 (.32:  2008  ،أهدافلا )نعيم تحقيق نحوالتعليمية  أعضاء المؤسسة   وتوجيه جميع ،طالب لأي التحيز وعدم والعدالة

وبناء على الدور المؤثر والفعال للمناخ الدراسي على جوانب عدة من سلوكيات الالاب وانفعالا م المتابينة  
الحا     إلىادعي ذلك   البحث  العلاقة بل    إلىالتارق في  الدراسي وعلاقته   إدراكدراسة  للمناخ  الجامعة  طلاب 
 لديلم. نجازبانفعالات الإ

 الدراسات السابقة:
  (2015)  اختبرت دراسة اماللي وفويت ورينشاو وايكليوند  الدراسات التي تناولت المناخ الدراسي في إطار  

O'Malley, Voight, Renshaw & Eklund ي على  التأثيرات المعتدلة لمفاهيم الالبة حول المناخ الدراس  مدى
طالبا من مدرسة ثانوية في كاليفورنيا، بما في ذلك الردود (  902)وتألفت العينة من    سرة.الأكاديمي وبنية  الأداء الأ

وأشارت النتائج إلى أنه بغض النظر عن هيكل الأسرة،  .  طالب من شباب الجامعات (  490000)من أكثر من  
الدراسي أبلغوا عن معدلات أعلى من المعدل العام عن الالاب   عن المناخفإن الالاب الذين لديلم تاورات إيجابية  

ت النتائج وبشكل عام، أن التأثير المعتدل للمفاهيم الإيجابية  أشار كما . لتاورات السلبية عن المناخ الدراسي ذوي ا
 .  للمناخ الدراسي كان له تأثير وقائي على الالاب الذين يعيشون في هياكل أسرية غير سوية

 ,Wang (2014وسميث وهيميل )  ومكدوجال وكريجسمان  وفايللاناكورت وبريتتاينوفحات دراسة وانج  

Vaillancourt, Brittain, McDougall, Krygsman, Smith & Hymel   يتعلق   تأثير فيما  الدراسي  المناخ 
بالضحايا من الأقران على مستوى البيئة الافية وعلاقته بمعدل التحايل الدراسي المانف من قبل المعلم )معدل  

التراكمي(. وشمل المشاركون عينة من ) المعدل  الافية،  مدرسة. وتوصلت   50( طالبا وطالبة من  1023النقاط 
وأن المناخ   الدراسي،ن كان مرتباا بانخفاض المعدل التراكمي وإلى تاور أقل للمناخ النتائج ا  أن الإيذاء من الأقرا

المنخفض على مستوى البيئة الافية مرتبط بانخفاض معدل التركيز والتحايل الدراسي. ولم يكن هناك اختلاف في  
سية إيجابية للنجاح الأكاديمي، المناخ الدراسي على مستوى الجنس. كما تؤكد النتائج على أهمية وجود بيئة درا  إدراك

 .والنظر إلى ضحايا الأقران على نحو يضر بالأداء الأكاديمي للالاب 
الدراسي وعلاقته بمستوى الاموح لدى طلبة كلية الفنون الجميلة   دراسة المناخ(  2012وهدفت دراسة جبر )

ة الرابعة في كلية الفنون الجميلة  ( طالبا وطالبة من طلاب السن100في جامعة بابل وتكونت عينة الدراسة من )
 الاموح،علاقة ارتباطية موجبة بل المناخ الدراسي ومستوى  وجود    لىإتوصلت نتائج الدراسة    ربع.الأبتخااا ا  
مقيا     علىعينة الدراسة تبعا لمتغير التخا  الدراسي    ( بل0.05ا  وجود فرق دال عند مستوى )  كما توصلت

 . المناخ الدراسي ذو دلالة معنوية لاا  قسمي التربية الفنية والفنون التشكيلية
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 ,Harackiewicz, Durik( 2008وليننبرينك وتايور ) وديوريك وباررونواستكشفت دراسة هاراكيويكز 

Barron, Linnenbrink & Tauer    والاداء( في تنمية    الاتقان)  نجازالإدور أبعاد المناخ الدراسي متمثلة في أهداف
وتوصلت الدراسة ا     طالباً،(  858)  علىالاهتمام لدى طلاب الجامعة في محاضرات علم النفس، واشتملت العينة  

توجه نحو الإتقان يرتبط باورة أن الو وجود علاقة ارتباطية ايجابية بل المناخ الدراسي وتنمية الاهتمام لدي الالاب  
كما أظلرت   إيجابية دالة مع الاهتمام. وأن التوجه نحو الأداء أو تجنب الأداء لا يرتباان باورة مباشرة مع الاهتمام.

 .نجازعلاقة بل الاهتمام الأو ، وأهداف الإ
وبودمانن   وسشراجر  هولليمان  دراسة   ,Hulleman, Schrager(  2008)وهاراكيويكز  وقامت 

Bodmann & Harackiewicz  الإ أهداف  بعد  في  الدراسي  المناخ  عن  متكاملة  تحليلية  )الاتقان    نجازبدراسة 
وتوصلت الدراسة إلى أن أهداف   الثانوية،طالباً في المرحلة    (663والاداء( وعلاقته بالاهتمام على عينة مكونة من )

والتوجه نحو الإتقان ارتباا باورة إيجابية دالة مع الاهتمام خاصة لدى الالاب مرتفعي التحايل. وعدم    نجازالإ
 والاهتمام. وجود ارتباط بل التوجه نحو الأداء 

الإ انفعالات  تناولت  التي  الدراسات  اطار  فيللافيسينسيو    نجازوفي  دراسة  )و اختبرت  (  2012بيرناردو 
Villavicencio & Bernardo  بالتنظيم الذاتي والتحايل    (الايجابية )الاستمتاع والفخر  نجازعلاقة انفعالات الإ

ان الاستمتاع والفخر على    إلى( من طلاب الجامعة وتوصلت النتائج  1345الدراسي وتكونت عينة الدراسة من )
بل التنظيم الذاتي ودرجات  والأهم من ذلك ان كلاهما قد ادار العلاقة  ،حد سواء كانا منبئا ايجابيا بدرجات الالاب 

ت النتائج ا  ارتباط التنظيم الذاتي بشكل ايجابي ودرجات الالاب المرتفعة بالذين اخبروا عن  أشار الالاب حيث  
الايجابية، كما ارتبط التنظيم الذاتي بشكل سلبي ودرجات الالاب المنخفضة    نجازمستويات عالية من انفعالات الإ
 اقل من الاستمتاع والفخر. بالذين ابلغوا عن مستويات

تاوير تانيفات    Pekrun, Goetz,, Titz, & Perry(  2010جويتز وتيتز وبيري )و وهدفت دراسة بيكرون  
المختلفة باستخدام أداة تقرير ذاتي لقيا  مدى الاستمتاع والأمل والفخر والغضب والقلق والخجل    نجازانفعالات الإ 

ونظرية السيارة /   ،نجازالإواليأ  والملل. كما تم استخدام اختبار افتراضات النموذج المعرفي التحفيزي لانفعالات  
ا  ا وثيقً ترتبط ارتباطً   نجازتائج أن انفعالات الإ . وأظلرت النالقيمة باستخدام عينات من طلبة الجامعات والمدار 

الذاتي، والتحايل الأكاديمي، فضلًا  المعرفية، والتنظيم  التعلم، والموارد  الالاب، واستراتيجيات   عن سمات بدوافع 
انفعالات  الشخاية لديلم. وتشير النتائج إلى أن البحوث الوجدانية في علم النفس التربوي يجب أن تعترف بتنوع  

في الأوساط الأكاديمية من خلال معالجة مجموعة كاملة من الانفعالات التي يواجللا الالاب في المدار    نجازالإ
 .والجامعات 
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فلقد ركزت معظم هذه الدراسات   معاً   نجازوفي اطار الدراسات التي تناولت المناخ الدراسي وانفعالات الإ
وتناولت أيضا انفعالات    ( للمناخ الدراسي )الاتقان والاداء  نجازالمناخ الدراسي من جانب توجلات أهداف الإ  على
القلق والغضب  )وانفعالات غير سارة سلبية   (الاستمتاع والفخر والامل)يجابية إمن جانب: انفعالات سارة  نجازالإ

 ,Pekrun (2017حيث كشفت دراسة بيكرون وليتشتينفيلد ومارش وميوراياما وجويتز )  (والملل والخجل واليأ 

Lichtenfeld, Marsh, Murayama, & Goetz   والمناخ الدراسي في   نجازعن العلاقة المتبادلة بل انفعالات الإ
الاستمتاع والفخر( كانت  ة )يجابيالإعلى عينة من الالاب المراهقل. وأظلرت النتائج أن الانفعالات    (بعد )الأداء

يجابيا بهذه الانفعالات، وان هذا الأداء كان منبئاً ا  الدراسي،منبئا بشكل ايجابي بالأداء الأكاديمي اللاحق خلال العام  
كاديمي ا بالأداء الأ اليأ ( كانت منبئا سلبيً   –الملل    –الخجل    –القلق    –   )الغضبن الانفعالات السلبية  أفي حل  

 السلبية. نجازن الأداء السلبي كان منبئاً بانفعالات الإأو 
 داء، والأوالتعلم    نجازالفروق في اهداف وانفعالات الإ  Ranellucci  (2015)  وتناولت دراسة رانيلليوسي 

الدراسة على عينة مكونة من ) الباحث ثلاثة  203وأجريت  التخا ، واستخدم  ( طلاب جامعيل باختلاف 
ومقيا  آخر لقيا  قلق الاختبار، وتوصلت   Pekrunوفقا لنموذج بيكرون    نجازمقاييس أحدها مقيا  انفعالات الإ

تجنب الإتقان ارتبط باورة إيجابية دالة بقلق الدراسة إلى ارتباط تجنب الأداء باورة إيجابية دالة بقلق الاختبار. و 
بالأداء،  السارة ارتبات باورة ايجابية    نجازالاختبار. وأن التوجه نحو الإتقان لم يرتبط بقلق الاختبار، وان انفعالات الإ

ا للتخا ، ولكن توجد  المرتباة بالأداء تبعً   نجازلا توجد فروق داله في انفعالات الإ  نه الأداء، وأبتجنب    وسلبية
 فروق مرتباة بمتغير الجنس.
انفعالات و   (نجازالإاهداف    )توجلات على العلاقة بل المناخ الدراسي   Ross (2014وتعرفت دراسة رو  )

وبحثت علاقته بكل من القلق    (،والاداء  الاتقان)  نجازالإ، واستخدمت النموذج الثنائي لتوجلات اهداف  نجازالإ
( طالباً جامعياً، وتوصلت الدراسة إلى 113والاكتئاب والمشاعر الإيجابية والمشاعر السلبية على عينة مكونة من )

انه ارتبط التوجه نحو الإتقان باورة إيجابية دالة مع المشاعر الإيجابية. وارتبط التوجه نحو الأداء باورة إيجابية دالة  
 والقلق.السلبية  مع المشاعر

ا  دراسة آليات سمات    Lee, Scheldon & Turban(  2013)وهدفت دراسة   وستشيلدون وتيربان  
، وعلى وجه  (الاستمتاع )في بعد    نجازوانفعالات الإ(  الأداء والاتقان)الشخاية على مناخ المؤسسة التعليمية في بعد  

تقرير الماير   الاستقلالية، والسيارة، والتوجلات )التحديد، فح  ثلاثة خاائ  شخاية مستمدة من نظرية 
تم جمع  .  ، ومستوى الهدف، والتركيز العقلينجازعلى الأداء والاستمتاع بالعمل من خلال أنماط أهداف الإ(  النشاة

إلى أن السمات الشخاية يمكن أن تساعد الباحثل على الفلم  وتشير النتائج . اا جامعيً طالبً (  284)البيانات من 
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الأ يستخدملا  التي  التحفيزية  العمل    فرادوالتنبؤ بالاستراتيجيات  أهداف  علىأثناء  توصلت ،  نجازالإ  إعداد  كما 
الدراسة إلى وجود ارتباط إيجابي دال بل التوجه نحو الإتقان والاستمتاع بالعمل. ولا يوجد ارتباط بل توجلات  

   والاستمتاع بالعمل. وتجنب الأداءالأداء 
 داء )الأالعلاقة بل أبعاد المناخ الدراسي    Brodish & Devine(  2009)وفحات دراسة بروديش وديفايني  

( طالبة جامعية، وتوصلت النتائج إلى وجود ارتباط دال  93والاتقان( والقلق والانفعالية وتكونت عينة الدراسة من )
.  والانفعالية. كما أن التوجه نحو الإتقان ارتبط باورة إيجابية دالة مع القلق  والقلق والانفعاليةايجابي بل تجنب الأداء  

 سلبية مع مقيا  الانفعالية. وأن التوجه نحو الأداء ارتبط باورة
نموذج مقترح للربط بل   Pekrun, Elliot & Maier  (2009بيكرون وايلليوت وماير )  واختبرت دراسة

الإ وانفعالات  الدراسي  )  نجازالمناخ  من  مكونة  عينة  على  الدراسة  وأجريت  الأكاديمي،  طالباً  213والتحايل   )
بل أهداف الإتقان والانفعالات المرتباة بنشاطات التعلم. وهناك  توصلت الدراسة إلى أن هناك علاقة    جامعياً.

علاقة بل أهداف الأداء والانفعالات المرتباة بنواتج التعلم. وأن التوجه نحو الإتقان كان منبئاً إيجابياً بالاستمتاع  
ت النتائج ا  أشار   والأمل، كمار  بعملية التعلم، ومنبئا سلبياً بالملل والغضب. وأن التوجه نحو الأداء كان منبئاً بالفخ 

الالاب للمناخ الدراسي السائد وتعبيرا م عن الانفعالات لم يكن لاختلاف التخا  الدراسي    إدراكان اختلاف  
 .  لدي الالاب ولكن كان ناتج عن اختلاف الثقافة، والعرق، والجنس، والابقة

ومايير) وايليوت  بيكرون  دراسة  للمناخ   Pekrun, Elliot & Maier (2006وفحات  افتراضياً  نموذجاً 
المنفالة، ويفترض النموذج    نجازفي علاقته بانفعالات الإ  ()الاتقان والأداء  نجازالدراسي المتعدد متمثل في أهداف الإ

المتعددة   الدراسي  المناخ  أهداف  بل  للإو العلاقة  انفعالات  )  نجازثمانية  للنموذج  أسا   2×2تبعاً  على  القائم   )
  ، ( طالباً جامعياً 225التركيز )نشاط / نتيجة( وتم التابيق على عينة مكونة من )و لتكافؤ الإيجابي/ السلبي(  ا)مبدأ

كما  ،  وسلبياً بالملل والغضب ،الفخرأن الإتقان كان منبئا إيجابياً بالاستمتاع بالتعلم والأمل و  علىواشتملت النتائج 
مؤشراً إيجابياً للفخر، في حل أن تجنب الأداء مؤشراً إيجابياً بالقلق واليأ   ت النتائج ا  أن التوجه نحو الأداء  أشار 

 والخجل. 
الدراسى  المناخ  بل  العلاقة  دراسة  س  ندرة  وجود  يتضح  وتحليللا  السابقة  الدراسات  طرح  خلال  ومن 

 البيئة العربية مما عزز لدي الباحث القيام بالبحث الحا . س نجازوانفعالات الإ
 وتتمثل أوجه الاستفادة من الدراسات السابقة في:

 .نجازوانفعالات الإ في المناخ الدراسي  إعداد الإطار النظري والمرجعي للبحث المتمثل •
 تعريف مشكلة البحث الحا  وصياغة الفروض. استفاد الباحث من الدراسات السابقة س •
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 اتفق البحث الحا  مع بعض الدراسات السابقة س عينة البحث من حيث إجرائلا على الجامعة. •
قامت بعض الدراسات السابقة س بناء بعض المقاييس: وقد استفاد الباحث منلا س البحث الحا    •

 (.نجازا  انفعالات الإمقي –س بناء المقاييس )مقيا  المناخ الدراسي 
طلاب الجامعة للمناخ الدراسي والتي اختلفت في بعض الدراسات   دراكتحديد أهم الأبعاد الخاصة بإ •

 باختلاف عينة الدراسة والمجتمع. 
الدراسات   نجازتحديد الانفعالات الخاصة بالإ • نتائج بعض  أم إيجابية في ضوء  سواء كانت سلبية 

 سة. السابقة والإطار النظري للدرا
 البحث:فروض 
 فروض صياغة أمكن للباحث السابقة والبحوث  الدراسات  نتائج عنه أسفرت  وما  النظري الإطار  ضوء  في
 :يلي كما البحث
لدى طلبة    نجازالمناخ الدراسي وانفعالات الإ  إدراكتوجد علاقة ارتباطية ذات دلالة إحاائية بل درجات   .1

 كلية التربية بجامعة الباحة. 
المناخ الدراسي بل الذكور والإناث من    إدراكتوجد فروق ذات دلالة إحاائية س متوساات درجات   .2

 طلبة كلية التربية بجامعة الباحة. 
بل الذكور والإناث من طلبة   نجازتوجد فروق ذات دلالة إحاائية س متوساات درجات انفعالات الإ  .3

 بية بجامعة   الباحة.كلية التر 
طالبات كلية التربية للمناخ الدراسي تبعاً    إدراكلا توجد فروق ذات دلالة إحاائية س متوساات درجات   .4

 . تربية فنية( بجامعة الباحة -اصة تربية خ - للتخا  )رياض أطفال
الدراسي تبعاً  طلاب كلية التربية للمناخ    إدراكلا توجد فروق ذات دلالة إحاائية س متوساات درجات   .5

 . تربية فنية( بجامعة الباحة -خاصةتربية   -للتخا  )تربية بدنية
لدي طالبات كلية التربية    نجازلا توجد فروق ذات دلالة إحاائية س متوساات درجات انفعالات الإ .6

 .  تربية فنية( بجامعة الباحة -اصة تربية خ  -تبعاً للتخا  )رياض أطفال
لدي طلاب كلية التربية تبعاً    نجازائية س متوساات درجات انفعالات الإلا توجد فروق ذات دلالة إحا .7

 الباحة. تربية فنية( بجامعة  - تربية خاصة   -للتخا  )تربية بدنية
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   وعينـة البحث: المنهج 
 :منهج البحث

طلبة كلية التربية بجامعة   إدراك ”  يفي البحث الحا  بمتالبات المنلج الوصفي، حيث يقوم بالتحقق من
 .”نجازالإ وعلاقته بانفعالاتالباحة للمناخ الدراسي 

 عينـة البحث: تتكون عينة البحث الحالي من: 
الاستطلاعية البحث  )عينة  وتتكون من  بنفس 60:  الباحة  التربية بجامعة  طلبة كلية  وطالبة من  طالباً   )

 مواصفات العينة الأساسية. وذلك بهدف التحقق من الكفاءة السيكومترية لأدوات البحث.
البحث   )  النهائية: عينة  العربية    (200وتضم  بالمملكة  الباحة  بجامعة  التربية  طلبة كلية  من  وطالبة  طالباً 

الفال الدراسي الأول من العام    وذلك خلال  المختلفة،  الدراسية  السعودية بشاريلا البنل والبنات من تهااا ا
ومقسمل بالتساوي    (،19.75)  عاماً بمتوسط(  21-18)بل  وتتراوح أعمارهم ما    م،2018  –  2017الدراسي  

   : (1)وبيانهم كما س الجدول  (100والاالبات )ن=  (100إلى الالاب )ن= 
 يوضح توزيع أفراد عينة الدراسة الأساسية  (1)جدول 

 العينة الاساسية 
 التخصص 

 المجموع 
 أطفالرياض  تربية بدنية  تربية خاصة  تربية فنية 

 100 - 34 33 33 الذكور 
 100 33 - 34 33 ناثالإ

 المجموع 
66 67 34 33 200 

200 100 % 

 أدوات البحث: 
 ( 1رقم  الباحث )ملحقإعداد/  المناخ الدراسي لطلاب الجامعة  إدراكمقياس  -
 الحاجة إلى المقياس  -

المناخ الدراسي لالاب الجامعة في ضوء إعداد أدوات   إدراكظلرت الحاجة لدى الباحث لإعداد مقيا   
أن الباحث قد ركز على العلاقات الموجودة داخل المؤسسة التعليمية والتي يمكن من    الحالية، حيثالقيا  للدراسة  

المناخ   على  التعرف  ورغمخلالها  المناخ    الدراسي،  تناولت  التي  المقاييس  بعض  اهتم   الدراسي،وجود  من  ومنلا 
أن الباحث رأي أن يقوم بإعداد هذا المقيا  وذلك للأسباب    التعليمية، إلابالعلاقات الموجودة داخل المؤسسة  

 والمبررات التالية: 
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ة جيدة للدراسات النظرية  الاستفادة من الخاوات التي يتم القيام بها عند الإعداد للمقيا  من اطلاع وقراء .1
المناخ   تناولت  التي  والمقاييس  السابقة  عباراته ،    الدراسي،والبحوث  و صياغة  المقيا    أبعاد  و تحديد 

 . المحكمل و عرض المقيا  على 
عدم مناسبة أغلبية المقاييس للدراسة الحالية، وقد يرجع ذلك لعدة أسباب: أنها قد تكون أعدت لمرحلة غير  .2

ما أن أغلبية المقاييس لا تقيس العلاقات الموجودة في المؤسسة التعليمية، بالإضافة لعدم حداثة  الجامعة، ك
تلك المقاييس فلا تتناسب مع التاور القائم في قااع التعليم بالجامعة والذي ينعكس على طبيعة العلاقات 

ة بحيث يتلاءم مع الظروف  داخل المؤسسة التعليمية، أما المقيا  الذي اعده الباحث وضع لالاب الجامع
الحالية، فقد روعي عند تاميمه ووضع أبعاده وعبارات كل بعد من الأبعاد أن يتفق مع طبيعة العمل في  

 المملكة العربية السعودية. 
 الدراسي. طلبة كلية التربية بجامعة الباحة للمناخ  إدراك يلدف المقيا  إلى قيا  الهدف من المقياس: 

 في سبيل إعداد المقيا  اتبع الباحث الخاوات التالية: خطوات إعداد المقياس:  
الاطلاع على المراجع والدراسات النظرية التي تناولت المناخ الدراسي أو البيئة الجامعية والعوامل التي تؤثر في  .1

 من محتوى الدراسات السابقة التي تتضمنلا.  المناخ، والاستفادةهذا 
وفيما يلي عرض   الجامعية،الاطلاع على بعض المقاييس التي اهتمت بقيا  وتقدير المناخ الدراسي أو البيئة   .2

 لبعض المقاييس التي استعان بها الباحث: 
(: ويتكون هذا المقيا  من ثلاثة محاور وهي: اتجاه الالاب نحو الدراسة بالمؤسسة 2001مقيا  الاافي ) •

 لأساتذة، علاقة الالاب بزملائلم.التعليمية، علاقة الالاب با 
(: ويتكون هذا المقيا  من ثلاثة أبعاد وهي: المناخ الدراسي التسلاي، المناخ الدراسي  2006مقيا  جمعة ) •

 الديمقراطي، المناخ الدراسي الفوضوي. 
لب  (: ويتكون هذا المقيا  من أربعة أبعاد وهي: الاتجاه نحو الدراسة، علاقة الاا2006مقيا  الخو  ) •

 بإدارة المؤسسة التعليمية، علاقة الالاب بالأساتذة، علاقة الالاب بزملائلم. 
(: ويتكون هذا المقيا  من ستة أبعاد وهي: تفاعل الاالب مع أقرانه، تفاعل 2008مقيا  أبو حليمة ) •

الشعور    الاالب مع المعلم، تفاعل الاالب مع إدارة المؤسسة التعليمية، النشاط داخل المؤسسة التعليمية،
 بالأمن النفسي، الإمكانيات المادية والجوانب الفيزيقية. 

(: وتتكون هذه الاستبانة من ستة أبعاد وهي: التأكيد على تحايل الالاب، العلاقات 2008استبانة نعيم ) •
 الإنسانية، السلبية في التعامل، القدرة، الألفة، الروح المعنوية والانتماء. 



 نجازطلبة كلية التربية بجامعة الباحة للمناخ الدراسي وعلاقته بانفعالات الإ إدراك: د. عماد متو  أحمد ناصف

- 291  - 
 

 ( عبارة جميعلا تقيس المناخ داخل حجرة الدراسة. 48من ) (: ويتكون2010مقيا  طعيمة ) •
المقيا  من )2012مقيا  جبر ) • ابعاد هي:    على( فقرة مشتملة  26(: ويتكون  المواد أربعة  الرضا عن 

الاالب  انفاال  المؤسسات المجتمعية،  أهداف  الكلية عن  أهداف  انفاال  الاالب،  تؤهل  التي  الدراسية 
      الاالب.رضا المحيال عن أعمال  لية،بالك التدريس  وأعضاء هيئة

الكفاءة  .3 ثمم تحقيق  ومن  الحا   البحث  وعينة  مع هدف  يتناسب  بما  فقراتة  وصياغة  المقيا   أبعاد  تحديد 
 من خلال الادق والثبات.  السيكومترية له
 :مصطلحات المقياس

في مجموعة العلاقات والقدرات والحاجات والاتجاهات والقيم السائدة في المؤسسة    ويتمثل  الدراسي:المناخ  
 التعليمية والتي تؤثر على شخاية الالاب وعلاقتلم بزملائلم وبالأساتذة وبإدارة الجامعة.

 أبعاد المقياس:  
 ينقسم المقيا  إلى أربعة أبعاد:
في مجموعة العلاقات التي تتم بل الالاب بعضلم البعض   لبزملائهم: وتتمثالبعد الأول: علاقة الطلاب  

 والتي تتسم بالمودة والاحترام وبمدى التجانس والخلفيات الاجتماعية والثقافية للالاب.
العلاقات التي تنشأ بل الالاب والأساتذة والاحترام في    ل بالأساتذة: وتتمثالبعد الثاني: علاقة الطلاب  

 المتبادل وعاف الاساتذة على الالاب، وتعلق الالاب باساتذ م. 
مجموعة العلاقات التي تتم بل الالاب والإدارة في    لالجامعة: وتتمثالبعد الثالث: علاقة الطلاب بإدارة  

 يدة والانضباط واحترام لوائح العمل الدراسي. وفق لوائح معينة والتي يسودها نوع من العلاقات الحم
إندماج الالاب في الأنشاة التي توجد في المؤسسة التعليمية في    ل الانشطة: وتتمثالبعد الرابع: المشاركة في  

 ونمو شخايا م.  حاجا م،عندما تكون الأنشاة متنوعة وتعمل على إشباع 
   :وصف المقياس

  عرضلا، ( عبارات لكل بعد من أبعاد المناخ الدراسي السابق  10( عبارة بواقع )40يتكون المقيا  من )
( للعبارات 1-2-3لا( تقابللا الدرجات )  – أحيانا    – يجيب عنلا المفحوص ذاتيا باختيار اجابة من بل ثلاثة )نعم  

( 30  -10بعد على المقيا  تتراوح مابل )  الموجبة والعكس بالنسبة للعبارات السالبة. وتكون الدرجة على كل
 (120 – 40المقيا  ككل تتراوح مابل ) وعلى

للمقياس:    - السيكومترية  )ن=  علىذلك  الكفاءة  من طلاب  60عينة  بجامعة    وطالبات كلية(  التربية 
 كالتا :  المقيا ، وذلك للتأكد من صدق وثبات  الباحة، 
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 صدق المقياس:
والخبراء ( من المحكمل المتخاال  10تم صدق المحكمل وذلك بعرض المقيا  على )صدق المحكمين:    -

بارات في صلاحية العنحو  وطلب منلم إبداء آرائلم    بالجامعات،علم النفس والاحة النفسية والقيا  النفسي    في
مقترحات للتعديل  ، و لا وضوح العبارة ودقة صياغت، و توجد به  الذيانتماء العبارة للبعد  ، و قيا  ما وضعت من اجلة

 أو الإضافة. 
فأعلى. وقد اشاد غالبية المحكمون بانتماء    %90وقد أخذ الباحث العبارات التي كان عليلا نسبة اتفاق  

المندرجة   للأبعاد  المقيا   عبارات  ووضوحمعظم  عبارات    تحتلا،  وسلولة جميع  ومناسبتلا فلم    المقيا ،    مفرداته، 
 أجله.أعدت من  الذيلللدف 

حيث استخدم الباحث مقيا  المناخ   المحك،تم اختبار صدق هذه الأداة بادق  دق المحك الخارجي:  ص  -
( وهو معامل دال عند مستوى 0.92وخل  إلى ارتباط بل المقياسل قيمته )  (،2012الدراسي إعداد/ جبر )

 ( مما يدل على صدق عال للمقيا . 0.01دلالة )
 الثبات:  

حيث تم تابيق حساب ثبات المقيا  باريقة التابيق وإعادة  الثبات بطريقة التطبيق وإعادة التطبيق:    -
)  التابيق، قيمته  ارتباط  معامل  إلى  الالاب 0.819  ،0.824  ،0.706  ،0.681وخلات  )علاقة  للأبعاد   )
الالاب    بزملائلم، بإدارة    بالأساتذة، علاقة  الالاب  المشاركةالجامعةعلاقة  و   في  ،  الترتيب  على   هيالأنشاة( 

 (. 01.0)معاملات دالة عند مستوى 
وخلات إلى معامل   كرونباخ،حيث تم تابيق حساب ثبات المقيا  باريقة ألفا  طريقة ألفا كرونباخ:    -

  بالأساتذة، علاقة الالاب    بزملائلم،( للأبعاد )علاقة الالاب  0.827  ،0.864  ،0.821  ،0.735ارتباط قيمته )
 (.01.0في الأنشاة( على الترتيب وهي معاملات دالة عند مستوى ) ، المشاركةالجامعةعلاقة الالاب بإدارة 

وخلات إلى   النافية،حيث تم تابيق حساب ثبات المقيا  باريقة التجزئة  طريقة التجزئة النصفية:    -
علاقة الالاب   بزملائلم،( للأبعاد )علاقة الالاب  0.798  ،0.861  ،0.828  ،0.822معامل ارتباط قيمته )

 (. 01.0في الأنشاة( على الترتيب وهي معاملات دالة عند ) ، المشاركة الجامعةعلاقة الالاب بإدارة  بالأساتذة، 
وعلى ذلك يكون الباحث قد تأكد من صدق وثبات المقيا  مما يجعل الباحث يامئن إلى استخدام المقيا   

   العينة الحالية. مع 
 ( 2 الباحث )ملحقإعداد/  نجازالإفعالات مقياس ان -

 الباحة. لدي طلبة كلية التربية بجامعة  نجازيلدف المقيا  إلى قيا  انفعالات الإالهدف من المقياس: 
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 عداد المقياس: إخطوات 
يث  الالة بموضوع البحث، حلدراسة النظرية والاطلاع على بعض الدراسات والمقاييس ذات  قام الباحث با

  (Pekrun et al., 2002, 2011) رونوآخ  بيكرونلى استفادته من سلسلة مقاييس  إقام بإعداد المقيا  استناداً  
، منلا الانفعالات خلال حضور الدرو  في الجامعة، لدي الالاب س مواقف مختلفة  نجازوالتي ارتبات بانفعالات الإ

البحث الحا  على   والانفعالات المرتباة بالاختبارات، وركز الباحث س  ،المرتباة بعملية التعلمنفعالات  كذلك الا
انفعالات   مقيا   ا   الباحث  استند  الجامعة، كما  والمحاضرات في  الدرو   تدور خلال حضور  التي  الانفعالات 

، الخجل،  بعة انفعالات وهي: القلق، الفخرس  على(، والذي تتوزع فقرات مقياسه  2013)   إعداد الوطبانالتحايل  
ذلك قام الباحث بتحديد أبعاد المقيا  وصياغة فقراتة بما يتناسب   على، الملل. وبناء  الاستمتاع، اليا ، الغضب

 من خلال الادق والثبات.  السيكومترية لهمع هدف وعينة البحث الحا  ومن ثمم تحقيق الكفاءة 
 وصف المقياس:

 ، والخجل والقلق  والغضب،وهي الملل    أبعاد،( عبارة في أربعة  42يتألف المقيا  س صورته النلائية من )
تتم الإجابة عليلا من و   ،لدي طلبة الجامعة  نجازقيا  انفعالات الإ  إلىجميعلا    فو د  ،واليأ    ،والفخر والاستمتاع

( يمثل موافق بشدة 5والرقم )  ،العبارة  على( غير موافق بشدة  1خلال أسلوب ليكرت الخماسي، بحيث يمثل الرقم )
 .العبارة على

 الصدق: السيكومترية للمقياس:الكفاءة 
في    المفترضة،قام الباحث بعرض مفردات المقيا  والتعريف الإجرائي الخاص به وبالأبعاد  صدق المحكمين:  
وعلم النفس،   النفسية،( مفردة على عدد من الأساتذة المتخاال في مجال الاحة  42صورته الأولية وعددها )

المندرجة    أدلىوقد   للأبعاد  المقيا   معظم عبارات   حووضو   ، تحتلاغالبية المحكمون بالثناء وبانتماء معظم عبارات 
 ولم يعدل المحكمل أي من العبارات.  ،ة( عبار 42) المقيا ليكون عدد عبارات  المقيا 

وذلك   نجازتم حساب صدق الاتساق الداخلي لعبارات مقيا  انفعالات الإ  الداخلي:صدق الاتساق  
ومعالجة البيانات باستخدام   (60=    )نبعد تابيقه على مجموعة العينة الاستالاعية    بيرسونالارتباط  بحساب معامل  

المقيا  والدرجة الكلية   عبارات أبعادحساب العلاقة الارتباطية بل كل عبارة من  و SPSS حزمة البرامج الاحاائية   
د المقيا  بدرجة الأبعاد  كما تم حساب العلاقة الارتباطية المتبادلة بل كل بعد من أبعا  حده،الخاصة بكل بعد على  

والذي    Pearson's Correlation Coefficientوقد تم الاعتماد على معامل الارتباط البسيط لبيرسون  ،  الأخرى
المقيا  والدرجة الكلية   عبارات أبعاديقيس العلاقة بل متغيرين كميل بحساب معامل الارتباط بل كل عبارة من  

 : (2)الخاصة بكل بعد كما هو موضح بجدول 
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 (60)ن= نجازالاتساق الداخلي لعبارات مقياس انفعالات الإ ( صدق2جدول )
رقم  
 العبارة 

معامل الارتباط 
 مع درجة البعد 

رقم  
 العبارة 

معامل الارتباط 
 مع درجة البعد 

رقم  
 العبارة 

معامل الارتباط 
 مع درجة البعد 

رقم  
 العبارة 

معامل الارتباط 
 مع درجة البعد 

1 0.568  ** 1 0.782 ** 1 0.556 ** 1 0.674 ** 
2 0.621  ** 2 0.452  * 2 0.425  ** 2 0.432  * 
3 0.647  ** 3 0.522  ** 3 0.742  ** 3 0.751 ** 
4 0.529  ** 4 0.393  * 4 0.658  ** 4 0.436  * 
5 0.626  ** 5 0.647 ** 5 0.596  **   
6 0.385  * 6 0.430  * 6 0.458  **   
7 0.318  * 7 0.321  * 7 0.451  **   
8 0.582  ** 8 0.591  ** 8 0.577  **   
9 0.534  ** 9 0.634  ** 9 0.611  **   
10 0.395  * 10 0.391  *     
11 0.492 ** 11 0.701  **     
12 0.618 ** 12 0.531  **     
13 0.599  ** 13 0.548  **     
14 0.452  * 14 0.481 **     
15 0.522  **       

 (. 0.01)مستوى . ** تعنى أن العبارة دالة إحصائية عند (0.05إحصائية عند مستوى )*تعنى أن العبارة دالة 

( أن جميع عبارات المقيا  لها علاقة ارتباطيه ذات دلالة إحاائية بدرجة الأبعاد التي 2يتضح من الجدول )
مما يعنى أن المقيا  يتمتع    ،(0.01)  ،(0.0  5تنتمي إليلا وبالدرجة الكلية للبعد وتراوحت مستويات الدلالة بل )

 بدرجة عالية من الاتساق الداخلي.
الباحة  نجازانفعالات الإ  وللتأكد من صدق المقيا  س قيا  تم استخراج    لدي طلبة كلية التربية جامعة 

 : (3)معامل ارتباط درجة كل بعد بدرجة الأبعاد الأخرى وكما هو موضح بجدول 
 (60)ن= نجاز( علاقة الأبعاد ببعضها لمقياس لعبارات مقياس انفعالات الإ3جدول )

 اليأس الفخر والاستمتاع  الخجل والقلق والغضب الملل  البعد 
 - - - - الملل والغضب 
 - - - **  0.645 الخجل والقلق

 - - **  0.587 **  0.522 الفخر والاستمتاع 
 - **  0.575 **  0.656 **  0.704 اليأس

 0.01** دالة إحصائيا عند مستوى  

( وهذا يدل على  0.01فيما بينلا عند مستوى دلالة )( أن جميع أبعاد المقيا  ترتبط  3)الجدول  يتضح من  
 صدق الاتساق الداخلي للإبعاد بعضلا البعض للمقيا . 

 



 نجازطلبة كلية التربية بجامعة الباحة للمناخ الدراسي وعلاقته بانفعالات الإ إدراك: د. عماد متو  أحمد ناصف

- 295  - 
 

 الثبات: 
لأبعاد المقيا  الفرعية    تم التأكد من ثبات المقيا  بحساب ألفاكرونباخالثبات بمعادلة ألفا كرونباخ:    -أ

العينة الاستالاعية )  الملل والغضب )  60على  النحو الآتي:  ( والخجل والقلق  0.69طالبا وطالبة( فكانت على 
 (. 0.61( واليأ  )0.74( الفخر والاستمتاع )0.68)

النصفية:    -ب التجزئة  بطريقة  الباحث  حيث  الثبات  قدرةخل   ثبات  معامل  والغضب على  الملل   :
من معادلة جتمان للتجزئة النافية (.  0.73( واليأ  )0.85( الفخر والاستمتاع )0.73( والخجل والقلق )0.71)

 وهو دال إحاائياً بما يكفي للثقة في ثبات للمقيا . 
  وعلى ذلك يكون الباحث قد تحقق من صدق وثبات المقيا  مما يجعل استخدامه مناسباً وملائماً مع طلبة 

 الجامعة.
 خطوات البحث:  

 للإجابة على تساؤلات البحث والتحقق من فروضلا اتبع الباحث الإجراءات التالية: 
الإطلاع على بعض المراجع العربية والأجنبية المتعلقة بالبحث ومن ثم جمع المادة العلمية الخاصة بالإطار  .1

 يرات البحث واستخلاص أوجه الإفادة منلا. النظري للدراسة وأيضا مراجعة الدراسات السابقة المتعلقة بمتغ
 عمل مسح للدراسات السابقة والاطلاع على أدبيات البحث. .2
 إعداد الإطار النظري للدراسة واعداد أدوات البحث وتقنينلا )التأكد من صدقلا وثبا ا(.  .3
 تحديد مجتمع البحث )اختيار عينة البحث(.  .4
 فروض البحث.تابيق الأدوات الخاصة بالبحث واختبار  .5
 نتائج البحث ومعالجتلا بالأساليب الإحاائية المناسبة ومناقشة هذه النتائج.  .6
 اقتراح بعض التوصيات والمقترحات التربوية.  .7

 : يب الإحصائية المستخدمة في البحثالأسال
إختبار )ت(  ،  الإرتباطمعامل  ، و لمتوساات والإنحرافات المعياريةاالأساليب الإحاائية المستخدمة في    تمثلت

 تحليل التباين الاحادي. ، العينات غير المرتباة )المستقلة(للعينات المرتباة و 
 وتتمثل في: وتفسيرها:النتائج 

علاقة ارتباطية ذات دلالة إحصائية    توجد"ينص الفرض على أنه:    اختبار صحة الفرض الأول:  - [  1]
 ".لدى طلبة كلية التربية بجامعة الباحة نجاز انفعالات الإو الدراسي المناخ   إدراك بين درجات 
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جاءت و   الارتباطية،وللتحقق من صحة الفرض تم استخدام معامل ارتباط بيرسون للكشف عن العلاقة  
 النتائج على النحو التالى:  

 (200)ن=نجاز وانفعالات الإالمناخ الدراسي  إدراك( معاملات الارتباط بين درجات طلبة كلية التربية بجامعة الباحة في 4جدول )

 المتغيرات 
 الدراسي المناخ 

علاقة الطلاب  
 بزملائهم 

علاقة الطلاب  
 بالأساتذة 

علاقة الطلاب  
 بإدارة الجامعة 

المشاركة في  
 الأنشطة 

 الدرجة الكلية 

انفعالات 
 نجازالإ

 **  0.55- **  0.45- **  0.60- **  0.45- **  0.65- الملل والغضب 
 **  0.69- **  0.71- **  0.57- **  0.71- **  0.78- الخجل والقلق

 **  0.53 **  0.76 **  0.67 **  0.34 **  0.56 الفخر والاستمتاع 
 **  0.45- **  0.77- **  0.67- **  0.67- **  0.43- اليأس

 **  0.48- **  0.56- **  0.49- **  0.59- **  0.34- الدرجة الكلية 
 0.01** تعني دالة عند مستوى 

)الملل   نجازانفعالات الإ و المناخ الدراسي    إدراكبعاد  أب بل  ( وجود ارتباط دال سال4يتضح من الجدول )
وارتباط موجب مع بعد )الفخر والاستمتاع( لدى طلبة كلية    الكلية،والدرجة  اليأ ( –الخجل والقلق  –والغضب 

  أشار ويفسر الباحث ذلك من خلال ما  ،  (0.01مستوى )وجميع معاملات الارتباط دالة عند    الباحة،التربية بجامعة  
العلاقات بل الاستاذ   خلال من   البيئات التعليمية  في بأن المناخ الدراسي يتشكل  Allodi(  2010)  اليه اللودي
المناخ   قد تؤثر بالسلب أو بالإيجاب على تلك العلاقات  أن نوعية  البعض، كماالالاب بعضلم   وبل والالاب،
،  عالاته المااحبة لأنشاتة ونواتجهكما يؤثرأيضا على انف  ،لديلم  أوالتحايل  نجازوكذلك على دافعية الإ ،الدراسي

 أو التحايل. نجازوالتى تعرف بانفعالات الإ
أن عااءنا   الباحث  يري  تتأثر سلبً كما  وانفعالاتنا  و إ  أو  اوإنتاجنا  فيه  نعيش  الذي  ن هذه  أيجابًا بالمناخ 

الة التفاعل بل الفرد  بمثابة مح  نجازعليه تعد انفعالات الإ  ،بهافس بعد تأثرها بالوسط المحيط  الانفعالات تنبع من الن
نها تتوسط العلاقة القائمة فيما بل  أو   نجازعلى انفعالات الإ  فالتغيرات س المناخ الدراسي لها تأثير مباشر  ،والآخرين
الاالب للمناخ   إدراك  والتي ظلرت من خلال نتائج الفرض الحا  بأن   ،لدراسي ومستوى التحايل الأكاديمىالمناخ ا

يدرك الاالب ، في حل إذا لم  السارة كالفخر والاستمتاع لديلم  نجازظلور انفعالات الإ  علىيجابي ساعد  الدراسي الإ
ر العلاقات الداخلية  فتو   إلىواضحة مدركة تماما والتي تؤدي  يجابي في المناخ الدراسي وباورة  كل عناصر التعليم الإ

والإ والأساتذة  الالاب  انفعالات    دارةبل  لديلم  يجعل  مما  التعلم  لنواتج  المااحبة  لل سلبية كالم  إنجازوالانشاة 
 . والغضب،والخجل والقلق، واليأ 
في   ,.daniels et al  ليه دانيال وآخرونإول ما يشير  تفسيره لنتيجة الفرض الأس  يضا  أكما يعزي الباحث  

حيث يشير إلى أن الفرد يبذل قاارى جلده لزيادة مستوى كفاءته، وعملية التحايل بالنسبة    التعلم،ضوء طبيعة  
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له تتمثل في إتقان وفلم الملمة التعليمية باورة تنعكس على نموه المعرفي، ولا يمكن للفرد إتقان الملمة التعليمية في  
فعملية الاستمتاع مكون ملم في السعي إلى إتقان   الجامعي، التعليم غياب عملية الاستمتاع بعملية التعلم خاصة في

وكذلك يرجع الباحث النتيجة الحالية ا  أن   ،من الإتقان في العمليات المشابهةالملام التعليمية، وهي محفز لمزيد  
كم بها والقيمة الشخاية الإتقان في التعلم يرتبط بالنشاطات المؤدية لعملية التحايل، وشعور الفرد بقدرته على التح
 daniels et  2008,2009)العالية التي تحمللا تلك النشاطات تجعل الفرد في حالة من الاستمتاع بعملية التعلم  

al.,) . 
تؤثر في  و  الأربعة  الدراسي  المناخ  أبعاد  ان  الفرض حيث  هذا  السابق نجد تحقق صحة  السرد  من خلال 

  ، (Pekrun, et al.,2006)لكل من    بأبعادها، وجاءت هذه النتيجة متفقة مع الدراسات السابقة  نجازإنفعالات الإ

(Pekrun, et al., 2009)،(2015:  Ranellucci  (Pekrun, Lichtenfeld, Marsh, Murayama, & Goetz, 

2017) . 
الثاني:   -[  2] الفرض  أنه: اختبار صحة  الفرض على  توجد فروق ذات دلالة إحصائية فى  "  ينص 

 ".طلبة كلية التربية بجامعة الباحةالمناخ الدراسي بين الذكور والإناث من   إدراك متوسطات درجات 
المجموعات   درجات  متوساات  بل  الفروق  لدلالة  )ت(  اختبار  استخدام  تم  الفرض  هذا  نتائج  ولمعالجة 

 المستقلة، وجاءت النتائج على النحو التالى  
 198( لكل مجموعة عند د.ح = 100المناخ الدراسي بين الذكور والإناث )ن= إدراك( اختبار"ت" دلالة الفروق بين متوسطات درجات 5جدول )

 مستوى الدلالة  قيمة" ت"  ع م الطلاب  المتغير 

سي 
درا

خ ال
المنا

اد 
أبع

 

 علاقة الطلاب بزملائهم 
 4.4804 23.0800 ذكور 

11.65515 0.01 
 5.0518 15.2100 إناث

 علاقة الطلاب بالاساتذة 
 4.4934 24.0300 ذكور 

10.86199 0.01 
 5.9514 15.9300 إناث

 الجامعة  دارةعلاقة الطلاب بإ
 5.2451 21.6200 ذكور 

1.618772 0.01 
 8.2314 20.0400 إناث

 المشاركة في الانشطة 
 4.2448 27.1100 ذكور 

9.172314 0.01 
 5.1620 20.9800 إناث

 الدرجة الكلية 
 11.6971 96.8400 ذكور 

12.44017 0.01 
 16.0238 72.1600 إناث

وجود فروق ذات دلالة احاائية س متوساات درجات الذكور والإناث  (5في الجدول )يتضح من النتائج 
 لاا  الذكور في الاتجاه الأفضل.  0.01 ت  دالة إحاائياً عند مستوى    المناخ الدراسي حيث كانت قيمة   إدراكفي  

( نتيجة دراسة  الحا  مع  الفرض  نتائج  والتي  Pekrun, Elliot & Maier, 2009واتفقت  ت ا   أشار ( 
. لعوامل كثيرة من أهملا الثقافة، والعرق، والجنس، والابقة  الالاب للمناخ الدراسي السائد نتيجة  إدراكاختلاف  



 م2019إبريل  –  هـ1440رجب  (،18) العدد، نيةمجلة جامعة الباحة للعلوم الإنسا 

- 298  - 
 

وهذا ما توصلت اليه الدراسة الحالية بوجود فروق ذات دلالة احاائية س متوساات درجات الذكور والإناث في 
لاا المناخ   الأفضل  الدراسي  الاتجاه  في  دراسة    ، الذكور  نتائج  مع  الحالية  الدراسة   ,Wang)واختلفت 

Vaillancourt, Brittain, McDougall, Krygsman, Smith & Hymel:2014) ت ا  أنه لم يكن أشار   والتي
 المناخ الدراسي على مستوى الجنس. إدراكهناك اختلاف في 

مجموعة العلاقات والقدرات والحاجات   المناخ الدراسي يتمثل س ن  أ  إلىالفرض الحا   ويفسر الباحث نتيجة  
والاتجاهات والقيم السائدة في المؤسسة التعليمية والتي تؤثر على شخاية الالاب وعلاقتلم بزملائلم وبالأساتذة  

الالبة للمناخ الدراسي كان س الاتجاه الافضل    إدراكن  ألى  إليمية وتشير نتيجة الفرض الحا   وبإدارة المؤسسة التع
 كور. لاا  الذ 

ذلك   الباحث  الأ  إلىويعزي  الذكور كثرة  الالاب  يقضيلا  التي  الاساتذة  وقات  مجالات  ،  مع  س  خاصة 
كليات   حيث يتجلي ذلك س طبيعة بعض التخااات مثل التربية البدنية كتخا  متواجد فقط س  ؛نشاةالأ

التربية للبنل والذي يعبر عن طاقات الالاب والتنفيس الانفعا  س الرياضات المختلفة وإندماج الالاب في الأنشاة 
طبيعة الدراسة س شار الالاب والتي تهتلف   ىعلاوة عل   ،ونمو شخايا م  حاجا م،المتنوعة التي تعمل على إشباع  
وهذا مؤشر   ،ناث فلي صباحية فقطلإ لما  ألذكور صباحية ومسائية  لدراسة  ن الإحيث    ؛عنلا س شار الاالبات 

و من أالكلية    ساتذة سالأو مع  ألاب الذكور سواء مع بعضلم البعض  على طول الفترة الزمنية التى يقضيلا الا
يزيد    بماو   ام وبمدى التجانسنشاة مما يزيد من أواصر العلاقات المتبادلة بينلم والتي تتسم بالمودة والاحتر خلال الأ

 الدراسي.من حالة الرضا عن المناخ 
توجد فروق ذات دلالة إحصائية فى ينص الفرض على أنه: "   إختبار صحة الفرض الثالث:   - [  3]

 .بة كلية التربية بجامعة الباحة"بين الذكور والإناث من طل نجازمتوسطات درجات انفعالات الإ
نت استخدام  ولمعالجة  تم  الفرض  هذا  المجموعات    اختبار ائج  درجات  متوساات  بل  الفروق  لدلالة  )ت( 

 : (6المستقلة، وجاءت النتائج كما هي موضحة بجدول )
 198( لكل مجموعة عند د.ح = 100بين الذكور والإناث )ن= نجاز( اختبار"ت" دلالة الفروق بين متوسطات درجات انفعالات الإ6جدول )

 مستوى الدلالة  قيمة" ت"  ع م الطلاب  المتغير 

 الإ
لات

فعا
ان

 نجاز

 الملل والغضب 
 17.402- 7.4444 46.8800 ذكور 

 
0.01 

 6.6838 64.2900 إناث

 الخجل والقلق
 11.6969- 6.6516 41.8300 ذكور 

 
0.01 

 7.3902 53.4600 إناث

 الفخر والاستمتاع 
 11.26882 8.3684 39.1000 ذكور 

 0.01 
 8.0691 26.0000 إناث

 0.01 5.91182- 6.8098 11.7600 ذكور  اليأس
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 مستوى الدلالة  قيمة" ت"  ع م الطلاب  المتغير 
  6.8017 17.4500 إناث

 الدرجة الكلية 
 13.2107 139.57 ذكور 

-12.5681 0.01 
 11.0304 161.2 إناث

ت الذكور والإناث وجود فروق ذات دلالة احاائية س متوساات درجا (6في الجدول )يتضح من النتائج 
 لاا  الإناث في الاتجاه الأفضل.  0.01حيث كانت قيمة ت  دالة إحاائياً عند مستوى  نجازانفعالات الإفي 

ت بأنه توجد فروق داله س أشار ( والتي Ranellucci, 2015)  اتفقت نتيجه الفرض الحا  مع نتائج دراسة
وجود فروق ذات دلالة توصلت اليه الدراسة الحالية بالجنس. وهذا ما    ا لمتغيرداء تبعً المرتباة بالأ  نجازانفعالات الإ 

 لاا  الإناث في الاتجاه الأفضل.  نجازاحاائية س متوساات درجات الذكور والإناث في انفعالات الإ 
تعد بمثابة محالة التفاعل بل الفرد والآخرين ووليدة البيئة والمناخ   نجازانفعالات الإويفسر الباحث ذلك بأن  

بعاد ناث في الأفضل لاا  الإكانت في الاتجاه الأ  نجازلات الإن انفعاوتشير نتيجة الفرض الحالى بأ  لديهالدراسي  
( لاا   )الفخر والاستمتاع بعد واليأ ( س حل كان ،والخجل والقلق ،الملل والغضبالثلاثة والتى اشتملت على )

نفعالات  الالاب يمرون بمجموعة كبيرة من اويوضح الباحث ذلك بأن    ، (6الذكور كما هو موضح بجدول رقم )
 خلال وجودهم بالمحاضرات الدراسية وخلال أداء الواجبات والملام التعليمية وخلال أداء الاختبارات المختلفة   نجازالإ

ات الالبة  إدراكوتعكس    نشاة المختلفة وتكون ناتجة عن المناخ الدراسي السائدساتذة والزملاء والأوتفاعلا م مع الأ
 .  (Linnenbrink-Garcia & Pekrun, 2011)في الكلية لجوانب المناخ الدراسي، والأنماط السائدة لهذا المناخ 

( بأن للمناخ الدراسي أنماطاً  2001) ليه صادق والمعضاديإت أشار ا استناداً لما يضً أكما يفسرها الباحث 
والمناخ   يعرف بها وهي: المناخ المفتوح، ومناخ الإدارة الذاتية، والمناخ الموجه،مختلفة لكل نمط منلا خاائاه التي  

المغلق )صادق   التي نالت  2001:30،  والمعضاديالعائلي، والمناخ الأبوي، والمناخ  المناخات  (. ولعلّ أكثر هذه 
فالمناخ المفتوح ترتفع فيه درجات التركيزعلى الانتاج والروح المعنوية    ؛ت المناخ المفتوح والمناخ المغلقاهتمام الدراسا

  ، (Gough & Deborah, 2008: 89واشباع الحاجات لدى الاالب خلافاً لما هو عليه؛ الحال في المناخ المغلق )
جزء من ثقافة المجتمع    هيولماّ كانت الجامعة مؤسسة أو منظمة اجتماعية وبيئة للعمل التربوي، فإن لها ثقافتلا التي  

تمع  وهي منظومة من القيم والمعايير والمعتقدات والتقاليد في البيئة السعودية والتي يظلر فيلا عادات خاصة بثقافة المج
بية  يجانشاة والتفاعلات الإيااحبلا مزيد من الأكثر لدي البنل عنه لدي الاالبات والتي  أالمتأصلة في المناخ المفتوح  

لات  وظلور بعض انفعاناث  الإ  ىر والاستمتاع لدي البنل عنلا لد يجابية كالفخالإ  نجازعنلا انفعالات الإوالتي تعبر  
 ناث.الإ ىالسلبية لد نجازالإ
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ينص الفرض على أنه: "لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية فى   إختبار صحة الفرض الرابع:  -[  4]
  -اصة  تربية خ  -طالبات كلية التربية للمناخ الدراسي تبعاا للتخصص )رياض أطفال  إدراكمتوسطات درجات  

 ".تربية فنية( بجامعة الباحة
طالبات    إدراك س متوساات درجات  ولمعالجة نتائج هذا الفرض تم استخدام اختبار )تحليل التباين الاحادي(  
للتخا  )رياض أطفال تبعاً  الدراسي  الباحة للمناخ  التربية بجامعة  فنية(   -تربية خاصة    -كلية  وجاءت    ،تربية 

 : (7كما هو مبل بالجدول )النتائج  
- تربية خاصة- الباحة للمناخ الدراسي تبعاا للتخصص )رياض أطفال التربية بجامعةطالبات كلية  إدراكتحليل التباين الاحادي" دلالة لدرجات " ( اختبار7جدول )

 ربية فنية(. ت
 مستوي الدلالة  قيمة "ف"  متوسط المربعات درجة الحرية مجموع المربعات  مصدر التباين  المتغير 

 علاقة الطلاب بزملائهم 
 53.381 2 106.762 المجموعات بين 

 24.545 97 2380.878 داخل المجموعات غيردالة 2.175
  99 2487.640 المجموع 

 علاقة الطلاب بالأساتذة 
 2.410 2 4.820 بين المجموعات 

 10.906 97 1057.930 داخل المجموعات غيردالة 0.221
  99 1062.750 المجموع 

 دارةعلاقة الطلاب بإ
 الجامعة 

 2.575 2 5.151 بين المجموعات 
 10.584 97 1026.639 داخل المجموعات غيردالة 0.243

  99 1031.790 المجموع 

 الأنشطة المشاركة في 
 31.754 2 63.507 بين المجموعات 

 15.597 97 1512.933 داخل المجموعات غيردالة 2.036
  99 1576.440 المجموع 

 الدرجة الكلية 
 1.430 2 2.859 بين المجموعات 

 8.251 97 800.301 داخل المجموعات غيردالة 0.173
  99 803.160 المجموع 

طالبات   إدراكس متوساات درجات  عدم وجود فروق ذات دلالة احاائية    (7بالجدول )يتضح من النتائج  
 (. تربية فنية  -تربية خاصة -كلية التربية بجامعة الباحة للمناخ الدراسي تبعاً للتخا  )رياض أطفال

لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية ينص الفرض على أنه: "  إختبار صحة الفرض الخامس:  -[  5] 
  -طلاب كلية التربية بجامعة الباحة للمناخ الدراسي تبعاا للتخصص )تربية بدنية  إدراكفى متوسطات درجات  

 ." تربية فنية(  -تربية خاصة
طلاب    إدراكس متوساات درجات  ولمعالجة نتائج هذا الفرض تم استخدام اختبار )تحليل التباين الاحادي(  

، وجاءت النتائج  تربية فنية(   - تربية خاصة    -دنية  كلية التربية بجامعة الباحة للمناخ الدراسي تبعاً للتخا  )تربية ب
 : (8كما بالجدول )
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تربية  ،تربية خاصة ،راسي تبعاا للتخصص )تربية بدنيةطلاب كلية التربية بجامعة الباحة للمناخ الد  إدراكتحليل التباين الاحادي" دلالة لدرجات " ( اختبار8جدول )
 فنية(. 

 مستوي الدلالة  قيمة "ف"  متوسط المربعات درجة الحرية مجموع المربعات  مصدر التباين  المتغير 

 علاقة الطلاب بزملائهم 
 22.502 2 45.004 بين المجموعات 

 6.640 97 644.036 داخل المجموعات غيردالة 2.389
  99 689.040 المجموع 

 علاقة الطلاب بالأساتذة 
 35.231 2 70.462 بين المجموعات 

 8.903 97 863.578 داخل المجموعات غيردالة 2.957
  99 934.040 المجموع 

 دارةعلاقة الطلاب بإ
 الجامعة 

 8.542 2 17.084 بين المجموعات 
 2.473 97 239.916 داخل المجموعات غيردالة 2.453

  99 257.000 المجموع 

 المشاركة في الانشطة 
 217.694 2 435.389 بين المجموعات 

 70.400 97 6828.771 داخل المجموعات غيردالة 2.092
  99 7264.160 المجموع 

 الدرجة الكلية 
 60.799 2 121.599 بين المجموعات 

 29.466 97 2858.241 داخل المجموعات غيردالة 2.063
  99 2979.840 المجموع 

النتائج   )يتضح من   إدراك س متوساات درجات  عدم وجود فروق ذات دلالة احاائية    (8في الجدول 
 . تربية فنية( -تربية خاصة  -طلاب كلية التربية جامعة الباحة للمناخ الدراسي تبعاً للتخا  )تربية بدنية 

  ( Pekrun, Elliot & Maier, 2009)من    واتفقت نتائج الفرضل )الرابع والخامس( مع نتائج دراسة كل  
لدي  الالاب للمناخ الدراسي السائد لم يكن لإختلاف التخا  الدراسي    إدراك ت ا  ان اختلاف  أشار والتي  

جبر  . واختلفت مع دراسة  الالاب ولكن كان ناتج عن إختلاف الثقافة، والعرق، والجنس، والابقة الاجتماعية
ي  ( بل عينة الدراسة تبعا لمتغير التخا  الدراس0.05ت ا  وجود فرق دال عند مستوى )أشار ( والتي  2012)
 .مقيا  المناخ الدراسي على

  :ن المناخ الدراسي هوبما ذكر س التراث السيكولوجي بأ  ليلا الفرضلإويفسر الباحث النتائج التي توصل  
ة السائد،  ، والمتضمن لمتغيرات عديدة منلا: أسلوب المعامل ميةالاناباع العام المتكون لدى أعضاء المؤسسة التعلي

بل ، وطبيعة العلاقات  تي تسعى إليلا المؤسسة التعليمية، ونوعية الأهداف الالعليا، وظروف الدراسةوفلسفة الإدارة  
فراد عينة  أن استجابات  ( بأ 8)و(  7)الجدولل  ت نتائج البيانات الواردة س  أشار ، وقد  العاملل بالمؤسسة التعليمية

تتأثر  بأزاء  إالدراسة   باختلاف التخا  ولم يختلف لديلم الاناباع العام عن الجو عاد مقيا  المناخ الدراسي لم 
الفرص    فيرتاحة وتو إرة الجامعة والكلية عملت على  داإن  أالباحث سبب ذلك إلى    ي، ويعز السائد داخل الكلية

 على حسب تهااه سواء إقامة العلاقات الاجتماعية داخل الكلية والمشاركة في الندوات والمؤتمرات  ا كلا  للالبة جميعً 
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تبعً  وطالبة  طالب  لكل  الفرصة  وإتاحة  وخارجلا  الكلية  داخل  والمنفردة  المشتركة  الفنية  المعارض  وإقامة  ا  الثقافية 
. ويشير الباحثون بأن المؤسسة ة التربية بجامعة الباحةليوهذا ما يتميز به مجتمع ك  خااة لكي يبدي برأيه واقتراحاتهلت

تعمل على و التى  تم بتحسل المناخ الدراسي الخاص بها وتنظر إلى النظام الدراسي الداخلى لها    هيالتعليمية الجيدة  
تحسل سلوكيات الالاب إلى مستوى معل من قواعد ضبط النفس وتعليم السلوك الايب والتدريب عليه، كما  

إ العلاجى  الإتجاه  وتؤيد  السلوكية  المشكلات  تلاس  على  بالنظامتعمل  الذين يخلون  الالاب  وقواعد ضبط    ،زاء 
دارة  إا عن توافرها في  وتوجيه داخلية في الكليات عوضً وقد وفرت كلية التربية جامعة الباحة مراكز ارشاد    ،النفس

ا  الالبة للمناخ الدراسي تبعً   إدراكامس بعدم وجود فروق في  دعي ليفي بنتائج الفرضل الرابع والخأالجامعة وهذا  
 . للتخا 
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية ينص الفرض على أنه: "  إختبار صحة الفرض السادس:  - [  6] 

 - لدي طالبات كلية التربية بجامعة الباحة تبعاا للتخصص )رياض أطفال  نجازت الإانفعالافى متوسطات درجات  
 ." تربية فنية(  -تربية خاصة

متوساات درجات طالبات كلية    سولمعالجة نتائج هذا الفرض تم استخدام اختبار )تحليل التباين الاحادي(  
، وجاءت النتائج  تربية فنية(  -تربية خاصة  -أطفال  تبعاً للتخا  )رياض  نجازت الإنفعالاالتربية بجامعة الباحة لا

 : (9وفقًا لما هو مبل في الجدول )
تربية  -تربية خاصة -تبعاا للتخصص )رياض أطفال  نجازت الإنفعالا( اختبار"تحليل التباين الاحادي" دلالة لدرجات طالبات كلية التربية جامعة الباحة لا9جدول )

 فنية(. 
 مستوي الدلالة  قيمة "ف"  متوسط المربعات درجة الحرية مجموع المربعات  مصدر التباين  المتغير 

 الملل والغضب 
 2.463 3 7.390 بين المجموعات 

 7.101 96 681.650 داخل المجموعات غيردالة 0.347
  99 689.040 المجموع 

 الخجل والقلق
 6.972 3 20.915 بين المجموعات 

 9.512 96 913.125 داخل المجموعات غيردالة 0.733
  99 934.040 المجموع 

 الفخر والاستمتاع 
 5.347 3 16.042 بين المجموعات 

 2.510 96 240.958 داخل المجموعات غيردالة 2.130
  99 257.000 المجموع 

 اليأس
 116.371 3 349.112 بين المجموعات 

 72.032 96 6915.048 داخل المجموعات غيردالة 1.616
  99 7264.160 المجموع 

 الدرجة الكلية 
 21.847 3 65.542 بين المجموعات 

 7.684 96 737.618 داخل المجموعات غيردالة 2.843
  99 803.160 المجموع 
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عدم وجود فروق ذات دلالة احاائية س متوساات درجات طالبات    (9في الجدول )يتضح من النتائج  
 تربية فنية(.  -تربية خاصة  -تبعاً للتخا  )رياض أطفال نجازت الإ نفعالاكلية التربية بجامعة الباحة لا

 إختبار صحة الفرض السابع:  - [ 7]
 نجازينص الفرض على أنه: "لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية فى متوسطات درجات انفعالات الإ

 . "تربية فنية( -تربية خاصة  -لدي طلاب كلية التربية جامعة الباحة تبعاا للتخصص )تربية بدنية
س متوساات درجات طلاب كلية  ولمعالجة نتائج هذا الفرض تم استخدام اختبار )تحليل التباين الاحادي( 

للتخا  )تربية بدنية  نجازالتربية بجامعة الباحة لانفعالات الإ وجاءت النتائج    ،تربية فنية(   - تربية خاصة    - تبعاً 
 :(10حسب ما هو مبل في الجدول )

تربية خاصة  -تبعاا للتخصص )تربية بدنية  نجازطلاب كلية التربية بجامعة الباحة لانفعالات الإ  إدراكالتباين الاحادي" دلالة لدرجات  لتحلياختبار "( 10جدول )
 تربية فنية(.  -

 مستوي الدلالة  قيمة "ف"  متوسط المربعات درجة الحرية مجموع المربعات  مصدر التباين  المتغير 

 الملل والغضب 
 21.418 3 64.255 المجموعات بين 

 25.244 96 2423.385 داخل المجموعات غيردالة 0.848
  99 2487.640 المجموع 

 الخجل والقلق
 1.396 3 4.188 بين المجموعات 

 11.027 96 1058.562 داخل المجموعات غيردالة 0.127
  99 1062.750 المجموع 

 الفخر والاستمتاع 
 2.309 3 6.928 المجموعات بين 

 10.676 96 1024.862 داخل المجموعات غيردالة 0.216
  99 1031.790 المجموع 

 اليأس
 21.856 3 65.568 بين المجموعات 

 15.738 96 1510.872 داخل المجموعات غيردالة 1.389
  99 1576.440 المجموع 

 الدرجة الكلية 
 21.847 3 65.542 بين المجموعات 

 7.684 96 737.618 داخل المجموعات غيردالة 2.843
  99 803.160 المجموع 

عدم وجود فروق ذات دلالة احاائية س متوساات درجات طلاب كلية    (10بالجدول )يتضح من النتائج  
 تربية فنية(.  -تربية خاصة  -تبعاً للتخا  )تربية بدنية  نجازبية بجامعة الباحة لانفعالات الإالتر 

انه لا توجد ت ا   أشار   والتي  ،)  Ranellucci  :2015)  ( مع نتائج دراسة7و6واتفقت نتائج الفرضل )
 المرتباة بالأداء تبعا للتخا .  نجازفروق داله في انفعالات الإ 

هي محالة لأداء  نجازالأطر النظرية بأن انفعالات الإويفسر الباحث نتائج الفرضل من خلال ما أوضحته 
فكلما كان الاالب من ذوي الإتقان العا  س الاداء كلما كان   ،تقانه لعمله بغض النظر عن مجال تهااةإالفرد و 
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السلبية   نجازكلما كان من ذوي انفعالات الإ  كلما كان هناك قاور س الأداءو   ،الإيجابية  نجازمن ذوى انفعالات الإ
(  Pekrun, Elliot & Maier, 2009دراسة )وهذا ما توصلت إليه نتائج الدراسة الحالية، واتفقت فيه مع نتائج  

لدي الالاب ت ا  ان اختلاف تعبيرات الالاب للانفعالات لم يكن لإختلاف التخا  الدراسي  أشار والتي  
 نجاز ت إلى بعض انفعالات الإأشار . كما  ة الاجتماعية ولكن كان ناتج عن إختلاف الثقافة، والعرق، والجنس، والابق

 Pekrun, Elliotالخجل والقلق واليأ ، وكذلك اتفقت مع دراسة )  علىالناتجة عن قاور الأداء والتي اشتملت  

& Maier, 2006  ت إلى أن قاور الأداء كان منبئاً بالخجل والقلق واليأ  وأن الإتقان المنخفض كان  أشار ( والتي
ت إلى أن قاور  أشار التي  (، و Bong, 2009سلبياً بالقلق، وأيضاً اتفقت نتائج البحث الحا  جزئياً مع دراسة )منبئاً  

 .الأداء ارتبط باورة إيجابية دالة بالقلق ولم يكن هناك اى ارتباط قائم بتخا  الاالب
ضافة  بأنه بالإ  Pekrun, et al. (2002)إليه بيكرن وآخرون    أشار كما يعزي الباحث نتيجة الفرضل ايضاً بما  

ة  ساسيالأ  العوامل والمحددات وهما من    ، والتركيز  لقدراته  مثل تقدير المتعلم  ىخر أتقان س الأداء فلناك عوامل  الإ  لىإ
)السارة( مثل الاستمتاع والسعادة.    الحالات الإيجابيةالالاب سواء    ىدل  نجازالتي ترتبط بتانيف انفعالات الإ

بغض النظر   نجازيعدان منبئاً قوياً بانفعالات الإكما    ،لسارة( مثل الغضب والقلق والملل)غير ا  والحالات السلبية
: وتتضمن انفعالات مثل انفعالات النواتج المتوقعةعن تها  الاالب لما يحدثه تقدير المتعلم لقدراته والتركيز من  

وتتضمن انفعالات مختلفة   انفعالات النواتج بأثر رجعي:لق واليأ  المرتبط بالنجاح أو الفشل المتوقع. والأمل والق
 (.Pekrun, et al., 2002مثل الفخر أو الخجل الناتج عن الفشل أو النجاح  )

 التوصيات والبحوث المقترحة:
 بالآتي:  يالباحث يوصج التي توصل إليلا البحث فإن ا من النتائ نالاقً إالتوصيات:  -أ
المناخ الدراسي، يمكن تاويرها بالتنسيق مع الالبة وأولياء الأمور والمجتمع المحلي  - وضع خاط مكتوبة لتاوير 

المناخ  لتحسل  الاستراتيجي  بالتخايط  الاهتمام  يجب  خاص  وبشكل  التعليمية،  المؤسسة  ومدير  والأساتذة 
 الإيجابي والتليئة للتغيير والتدريب والتاوير المستمر. الدراسي، ونشر ثقافة المناخ 

نشر ثقافة جديدة للتعامل والاتاال بل المستويات الإدارية المختلفة )الأساتذة والالبة والمديرين والمشرفل..(،   -
 ة.  مبنية على التعاون المشترك والاحترام المتبادل والعمل بروح الفريق لكي يتحقق مفلوم القيادة المتكامل 

الجامعيةالاهتما - البيئة  وتنظيم  بترتيب  والبشرية  م  المادية  المتالبات  وتوفير  التكنولوجية،  بالإبداعات  وإثرائلا   ،
والمعلوماتية اللازمة لإنجاح عملية تحسل المناخ الدراسي، فالبيئة المادية للجامعة تؤثر في سلوك الالبة والأساتذة  

 ، وتزيد من عاائلم. وجميع العاملل في المؤسسة التعليمية
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تهايط وتنفيذ البرامج التدريبية المناسبة للمديرين والأساتذة في الجامعات، من خلال تحديد حاجات كل من لهم  -
والمجتمع المحلي(، وتعزيز الاتجاهات الايجابية لتاورات الأساتذة للمناخ ساتذة  قة بالتعليم الجامعي )الالبة والأعلا

معة وإحداث نقلة نوعية في قدر ا على أداء ملمتلا بفاعلية، وبهدف توفير مناخ الدراسي، بهدف تاوير الجا
 دراسي مناسب للتواصل والتميز والإبداع.  

إجراء دراسات ميدانية لمعرفة واقع المناخ الدراسي في مجتمعات جامعية أخرى في المملكة العربية السعودية، وفي   -
 حالتلا وتحسل برامجلا وتاويرها. مراحل دراسية مختلفة، بهدف تشخي  

تدريب الأساتذة على التعامل مع انفعالات الالاب عن طريق تشجيع الانفعالات الإيجابية والحد من الانفعالات  -
 السلبية الملددة لعملية التحايل.

عليمية تحفيز الالاب تحفيز الانفعالات الفعالة والإيجابية في عملية التعلم، لذا ينبغي على القائمل على العملية الت -
 إلى تبني هذا التوجه وتدريبلم عليه.

 البحوث المقترحة: -ب
 فعالية برنامج قائم على العلاج المعرفي السلوكي في تحسل انماط المناخ الدراسي لدى طلاب الجامعة -
 دور الأخاائي الاجتماعي في تفعيل المناخ الدراسي لدى طلاب الجامعة.  -
 السلبية لدى طلبة الجامعة.  نجازعلى العلاج العقلاني الانفعا  في تعديل انفعالات الإفعالية برنامج قائم  -
 المااحبة في المراحل الدراسية ما قبل الجامعة. نجازدراسة العلاقة بل المناخ الدراسي وانفعالات الإ -
 دراسة للعوامل المنبئة بالمناخ الأسري الناجح في التعليم الجامعي.  -

 المراجع: قائمة 
والتحايل الدراسى لدى طلاب المدار     نجاز(. المناخ المدرسي وعلاقته بدافعية الإ2008أحمد )  أبوحليمة، أشرف

الأساسى التعليم  من  الثانية  بالحلقى  والخاصة  منشورة  ،الحكومية  غير  ماجستير  التربية  رسالة  . كلية 
 جامعةالمناورة. 

( المناخ المدرسي وعلاقته بمستوى ومظاهر العنف لدى طلاب المرحلة الثانوية.  2006سعيد إبراهيم )  دالخولى، محمو 
 التربية جامعة الزقازيق. ة. كليمنشورةرسالة ماجستير غير 

المؤتمر العلمي   الموهوبل.بإدارة الإنفعالات لدي   وعلاقته الذات  (. فاعلية2011شلاب ) علي أحمد هيثم الزبيدي،
الموهوبين   لرعاية  الثامن  منعافات هامة في حياة    : والمتفوقينالعربي  والإبداع  المجلس   الشعوب،الموهبة 

 الأردن.  والمتفوقل،العربي للموهوبل 
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ومستوى الاموح لدى عينة من طلاب المرحلة    نجاز( المناخ المدرسي وعلاقته بدافعية الإ2001طه )  الاافي، عبدلله
 السنة الثانية والعشرون. والسبعون،العدد التاسع  ، العربىمجلة رسالة الخليج الثانويه بمدينة أبها. 

 عمان: دار وائل للنشر. ،التعليميةالإدارة (. 2016هاني عبدالرحمن صا  ) الاويل،
 لدى المعرفية المعالجة بمستويات  وعلاقتلا بالتحايل المرتباة الانفعالات (.  2017سليمان ) عبدالرحمن ريم العيسى،

 التربية جامعة القايم. ة. كليمنشورةرسالة ماجستير غير   .الرياض مدينة في الثانوية  طالبات المرحلة
التحايل   ( بوصفلا منبئات 2×2)نموذجنجاز(. توجلات اهداف الإ2013محمد سليمان )   الوطبان، بانفعالات 

الادارية  2×2)نموذج العلوم  مجلة  المجمعة،  جامعة  السعودية.  العربية  المملكة  في  الجامعة  طلاب  لدي   )
 الثالث.  دوالانسانية، العد

 الدولي رالمؤتم  .الجامعة طلاب  لدى  الإنفعالية للخبرات إمبريقية (. دراسة1998) الحميد عبد مشيرة اليوسفي،
 .مار شمس، عل جامعة ،والتنمية البشرية النفسي الإرشاد النفسي، الإرشاد  لمركز الخامس

(. المناخ الدراسي وعلاقته بمستوى الاموح لدى طلبة كلية الفنون الجميلة في جامعة 2012جبر، حسل عبيد )
 المجلد الثاني العدد الثاني. ، والتاريخيةمجلة مركز بابل للدراسات الحضارية  بابل،
أيم )   نجمعة،  الضغو 2006ناجد صادق  وال  ط(.  العام  الثانويى  التعليم  فنى وعلاقتلا بالمناخ  النفسية لدى طلاب 

 كلية التربية جامعة بنلا.   ،منشورةماجستير غير  ةرسال المدرسي.
 .1ط ،عالم الكتب ،القاهرة ،نماذجه ومهاراته  التدريس) .2003) كمال عبد الحميد   زيتون، 

( أنماط المناخ المدرسي السائدة في مدار  التعليم العام 2001يوسف )  والمعضادي، فاطمةمحمد    ة صادق، حا
 جامعة قار، قار. مجلة مركز البحوث التربوية المتغيرات،بدولة قار وعلاقتلا ببعض 

 11النلضة المارية. ط القاهرة، ، التربوي النفس  علم  .(1979) زكي أحمد صا ، 
المناخ المدرسي وعلاقته ببعض المشكلات السلوكية الدراسية لدى طلاب  2010فار  محمد )  ب طعيمة، إيلا  )

 معلد البحوث والدراسات التربوية.  القاهرة،جامعة  ،غيرمنشورةرسالة ماجستير   الثانوية،المرحلة 
(. المناخ المدرسي في التعليم الحكومي والتعليم الخاص في المدرسة دراسة مقارنة،  2008يوسف حسنل )  ةنعيم، سمي

 ، جامعة المناورة فرع دمياط، كلية التربية بدمياط. رسالة دكتوراة غير منشورة
 الإسلامية التربية معلمي وجلة نظر من الأردن في الأساسية المدار  في المدرسي المناخ (. واقع2011صا  )  هندي،

ببعض العاشر الاف وطلبة المجلد   ،التربوية العلوم في  الأردنية المجلة  المتغيرات، وعلاقته  الثاني،  العدد 
 السابع. 
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