
الدرجة العلمية و مدتهاالتسيير والإدارة  البرنامج
.فصل دراسي= شهادة تدريبية

.سنة دراسية= دبلوم مشارك
.سنتان دراسية= دبلوم متوسط

.ساعة78عدد ساعات البرنامجالأعمال والإدارة والقانونالمسار العام

041302جرمز التصنيف للبرنام
الحد الأدنى من الساعات للحصول على درجة

فرعية في هذا البرنامج
دبلوم  =ساعة 58دبلوم مشارك، = ساعة38شهادة تدريبية، = ساعة20

.دبلوم متوسط مع شهادة مهنية= ساعة78مشارك مع شهادة مهنية ، 

وصف البرنامج

بالمفاهيمالطالبتزويدإلىالتخصصهذايهدف
وإدارة،تخطيط،منتمكّنهالتيوالتطبيقيةالإدارية

المنظماتفيالبشريةوالإمكانياتالموارد،وتنظيم
وىبالقالمتعلقةالمختلفةالجوانبويتناولالمختلفة،

المهني،والتطويروالتدريبالتوظيف،:مثلالعاملة،
والتعويضات،والحوافز،الأجور،وأنظمةالأداء،وتقييم

للموظف،والحقوقيةالقانونيةبالجوانبيهتمكما
.عنهاوالدفاعوحمايتها،

الوظائف المستهدفة

.                      مديرو الموارد البشرية ●
.اختصاصي تطوير موارد بشرية●

التخصصات الفرعية 

.إدارة وتنظيم الموارد البشرية•
.تطوير الموارد البشرية•
.إدارة المواهب•
إدارة الموارد البشرية•

المسوغات 

تطوير برامج مهارات مهنية متخصصة مستقبلية●
انكشاف مهني بالمسار العام لبرنامج الأعمال والإدارة والقانون●

وظيفة، وفي المجال الضيق لبرنامج 784476بما يعادل 
.  وظيفة29550بما يعادل " التسيير والإدارة"

.2030تلبية الاحتياجات المهنية لبرامج الرؤية ●

البرامج المماثلة 

لا يوجد برامج منافسة في منطقة الباحة●

مسارات المرحلة الثانوية 

المسار العلمي العامالمسار الشرعيالمسار الإنساني العام

برنامج إدارة الموارد البشرية: ثانيًا
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خطّة برنامج إدارة الموارد البشرية

خريج  
الثانوية

سوق 
العمل

مقررات تخصصية دقيقة مقررات تخصصيةمقررات مشتركة

شهادة مهنية+ دبلوم متوسط مهني شهادة مهنية+ دبلوم مشارك مهني دبلوم مشارك مهنيشهادة  تدريبية

انجليزيةلغةمهاراتتقديميتم
:تستهدفعامة

اللغةمفرداتاستيعاب•
اللغةقواعدفهم•
القراءةمهارةتطوير•
الاستماعمهارةتطوير•
التحدثمهارةتطوير•
الكتابةمهارةتطوير•

يتم التدريب في هذا البرنامج على المهارات
رة  العامة المشتركة في مسار التسيير والإدا
ة،، للمؤسسات والشركات التجارية والصناعي

ت  والتقنيات الحديثة في ذلك، كذلك المهارا
العامة في الرياضيات وتطبيقات الحاسب  

ي  الآلي، ومهارات الاتصال والسلوك التنظيم
في عالم  الأعمال

مقررات إعداد متخصصة في  
الممارسات المهنية لبرنامج الموارد  

تتضمن مصطلحات  : البشرية 
،  ومهارات اللغة الإنجليزية للتخصص
ي  بالإضافة إلى المهارات التخصصية ف

تقنيات تدريب وتطوير الموارد  
البشرية، وتقنيات التوظيف  
والاختيار، السلوك التنظيمي

تطبيقات تخصص الموارد البشرية
المتخصصة المرتبطة بالاحتياجات

المهنية وبرامج المبادرات حسب  
المناطق الجغرافية

إدارة وتنظيم الموارد البشرية•
تطوير الموارد البشرية•
إدارة المواهب•
إدارة الموارد البشرية•

-السلوك التنظيمي والتوجيه المهني
-مقدمة في الاقتصاد-عالم الأعمال 

إدارة –مقدمة في الإحصاء -الرياضيات 
-التدريب والتطوير-المؤسسات العامة 

المحاكاة في الإدارة-الاستراتيجيات الإدارية

التوظيف والاختيار•
التدريب والتطوير•
تطوير القادة والتخطيط التعاقبي•
إدارة الرواتب والتعويضات•
السلوك التنظيمي•

اجمالي الساعات
المكتسبة

201919 20

ةاللغة الإنجليزية والمهارات الاساسي
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