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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن   أ.

 التعريف بالمقرر الدراس ي . 1

 ( ساعات ٣. الساعات المعتمدة: ) 1

3-0-0 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☒ متطلب كلية  ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 
        اختياري  ☐ إجباري  ☒

 ( السنة الثانية /المستوى الثالث)  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

تزويدف الطب  بدالمعر دة والماداراس الأسددددددددددددداسددددددددددددديدة البومدة لقام عدالم ريدادة الأعمدال  وتطوير القدفرة ع   تد سددددددددددددد   و دارة  يهدف  المقرر إى  

الريادي   يحووها  وسددددماس  وخصددددا ص  وممارسدددداس ك نشددددطة تعزيز القيمة اةحقيقة لفى الطالبلالبومة  والمااراس    مشددددار عام اةخاصددددة

 .العملية وتطبيقاتها من خبل تحويل الأ كار والابتكاراس اى  مشار ع ريادية

 )إن وجفس(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 BUS1101مبادئ إدارة الاعمال 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(  -6

 لا يوجف 

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

مكين الطب  من  ام مبادئ وأسد  ريادة الأعمال  وتزويفهم بالأدواس والمااراس البومة لتحويل الأ كار إى  مشدار ع  تيهف  المقرر إى   

 ناجحة  والمساهمة في التنمية الاقتصادية والاجتماعية.

 ( ينطبق ما كل)اختر  نمط التعليم .2

 النسبة   عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم  م

 - - التقليدي تعليم  1

 - - التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

   التقليديالتعليم  •

 التعليم الإلكتروني •

41 

4 

91 % 

9% 

 - - التعليم عن بعد   4
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 )ع   مستوى القصل الفراس ي(  الساعات التدريسية. 3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

 % 91 41 محاضرات  1

 %9 4 معمل أو إستوديو 2

 - - ميداني 3

 - - دروس إضافية 4

 - - أخرى   5

 %100 45 الإجمالي 

 تدريسها وطرق تقييمها:  للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم   الرمز
 رمز ناتج التعلم  

 المرتبط بالبرنامج 

استراتيجيات  

 التدريس 
 طرق التقييم 

 المعرفة والفهم  1.0

1.1 

 الأسداسدية لريادة الأعمال  المبادئصدف ي

إى  المشددددددددددددددددددار ع   وخطواس تحول الأ كددددددار 

 الريادية.

 محاضراس •  2ع 

 اةحوار والمناقشة•

 

 • الاختباراس النصقية 

 • الاختباراس النها ية

 المهارات  2.0

2.1 
يطبق الأدواس والتقنيددداس المنددداسدددددددددددددبدددة في 

 الممارساس الريادية والتنظيمية للأعمال  

 حل المشكبس  • 1م

التعليم  •

  التعاوني 

 

 الاختباراس النصقية 

 • الاختباراس النها ية 

• تقييم الواجباس )باستخفام نماذج  

 مصقو ة تقييم الواجباس(-التقييم 

2.1 
بددددالمشددددددددددددددددار ع   يحلددددل المشدددددددددددددكبس المتعلقددددة 

  تكاملةالمعمل الطوير خطط الريادية وت

 2م

 • دراسة اةحالة 

 القصل المقلو  • 

 • الاختباراس النصقية 

 • الاختباراس النها ية 

• تقييم الواجباس )باسددتخفام نماذج  

 مصقو ة تقييم الواجباس(-التقييم 

2.3 

المدعدر دددددددة  يد  لدتدطدبديدق  بدقددددددداعدلديدددددددة  تدواصدددددددددددددددددددل 

تقفيم  و   شددددددار ع النا دددددد ةفي الم والمااراس  

 الرياديةشار ع الماةحلول المبتكرة في 

 • دراسة اةحالة  3م

 • حل المشكبس

الدددددتدددددعدددددلددددديددددم   •

 التعاوني 

 • الاختباراس النصقية 

 • الاختباراس النها ية 

• تقييم الواجباس )باسددتخفام نماذج  

 مصقو ة تقييم الواجباس(-التقييم 

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

3.1 

 

المسددددددددددددددتدمدر يد  الددددددد ا دي  الدتدطدويدر  فدي  ندخدرف 

  لتعزيز الكقاءة والماارة الريادية

 

 2ق

 

 لعروض • ا

التعلم القا م ع     •

 اةحالة

تقييم الواجباس )باسددتخفام نماذج  • 

 الروبرك( -التقييم
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 نواتج التعلم   الرمز
 رمز ناتج التعلم  

 المرتبط بالبرنامج 

استراتيجيات  

 التدريس 
 طرق التقييم 

التعليم القا م ع      

 القريق  

 

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات  م
الساعات  

 المتوقعة التدريسية 

 3 مقفمة عن ريادة الاعمال 1

 3 القكر الريادي 2

 6 الابتكار ٣

 3 العمبء ٤

 3 دراسة القرصة ٥

 3 تصميم نموذج العمل ٦

 6 اةجااس الفاعمة غير التمويلية ٧

 3 اةحصول ع   التمويل ٨

 3        التسويق ٩

 3   أمور مالية وقانونية  ١٠

 6 دراساس اةحالة  ١١

 MVP 3  النا  ة  يفيوهاس  عليمية عن قصص الشركاس ١٢

 ٤٥ المجموع 

 د. أنشطة تقييم الطلبة 

 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع(
 النسبة  

 من إجمالي درجة التقييم 

 4S 10%-3  1واجب / عروض تقديمية 1

 %25 12-9 الاختبار النصفي 2

 %15 13-15 2واجب / عروض تقديمية  3

 %50 19-17 الاختبار النهائي      ٤

 .(قفيمي  مشروع جماعي  ورقة عمل وغيره أنشطة التقييم )اختبار تحريري   قهي  عرض ت 
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افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئيس للمقرر 

مكتبة العبيكان  ،. دلال علي الربيش يد، والتطبيقريادة الاعمال النظرية 

. 2023الاولي, ةالرياض. الطبع، للنشر  

 دار العبيكان  2023للمؤلف د. دلال الرب ش ي نسخة الكتا  

 المراجع المساندة

- ه١٤٤٠الطبعة الأوى   أ.د أحمف الشميمري  د. و اء المبارك  ريادة الاعمال  مكتبة العبيكان  -

 م ٢٠١٩
   (ksu.edu.sa) الإدارية مجلة العلوم -

www.edarah.net - 

 الأردن   عمان  دار اةحامف للنشر . 2009د.  ا ز النجار وعبف الستار الع     المصادر الإلكترونية 

 - أخرى 
 

افق والتجهيزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر

 )القاعاس الفراسية  المختبراس  قاعاس العرض  قاعاس المحاكاة ... إةخ( 
 طالب( 40سعة القاعة )  –قاعات دراسية 

 التجهيزات التقنية 

 )جااو عرض البياناس  السبورة ال كية  البرمجياس(
 برامج مايكروسوفت -سبورة ذكية - شاشة عرض

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 انترنت  )تبعا

 

 و. تقويم جودة المقرر: 

 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقويم 

 فاعلية التدريس 
 الطب 

 المراجع النظير 
 مبا ر وغير مبا ر

 غير مبا ر

 مبا ر  غير مبا ر أعضاء هي ة التفر   فاعلية طرق تقييم الطلاب 

 مصادر التعلم 
 الطب 

 أعضاء هي ة التفر  
 غير مبا ر

 غير مبا ر

 مبا ر أعضاء هي ة التفر   مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 

 غير مبا ر أصحا  المصلحة أخرى 

 .)الطلبة  أعضاء هي ة التفر    قياداس البرنامج  المراجع النظير  أخرى )يتم تحفيفها( المقيمون 

 .)مبا ر وغير مبا ر(طرق التقييم 

https://cba.ksu.edu.sa/ar/journal
http://www.edarah.net-/
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 اعتماد التوصيف: ز. 

 مجلس القسم  جهة الاعتماد 

 17 رقم الجلسة 

 م2025/ 14/05 تاريخ الجلسة 

 


	أ. معلومات عامة عن المقرر الدراسي:
	ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:
	ج. موضوعات المقرر
	د. أنشطة تقييم الطلبة
	ه. مصادر التعلم والمرافق:
	و. تقويم جودة المقرر:
	ز. اعتماد التوصيف:

